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PIEMEROSANAS JOMA

Informacijas atklaSanas parskats tiek sniegts konsolidacijas grupas Iimeni. AS NORVIK BANKA
(turpmak teksta - banka) ir konsolidacijas grupas mates sabiedriba, kurai tiek piemérotas
informacijas atklasanas prasibas. Informacija par konsolidacijas grupas sastavu, kas atbilst Eiropas
Savieniba apstiprinatajiem Starptautisko finanSu parskatu standartiem ir atklata bankas 2015.
gada konsolidétaja parskata bankas timekli www.norvik.eu. Banka un tas meitas sabiedribas
(turpmak teksta - grupa) tiek konsolidétas péc pilnas konsolidacijas metodes. Proporcionalas
konsolidacijas metodes netiek piemérotas.

Nav nedz pastavosu, nedz paredzamu praktisku vai juridisku Skérslu tdlitéjai pasu kapitala
elementu parskaitisanai vai saistibu atmaksai starp mates sabiedribu un meitas sabiedribam.

Konsolidacijas grupas sastavs uzraudzibas mérkiem, saskana ar FKTK 2014. gada 26. marta
noteikumiem Nr. 51 "“Normativie noteikumi par konsolidacijas metodém un konsolidétajiem
parskatiem” uz 2015. gada 31. decembri bija sekojoss:

Komercsabiedribas nosaukums Registracijas Registracijas Dala pamatkapitala (%)
valsts numurs
MAO "Hopswuk BaHk" RU 1024300004739 97.75
"Norvik” liquidation Universal Credit Organisation CJSC AM NR. 14 100
"Norvik Banka UK" Limited GB 8940522 100
AS " NORVIK ieguldijumu parvaldes sabiedriba” LV 40003411599 100
"Cecily Holdings" Limited CY HE 275512 100
AS "NORVIK EURASIA AIF" LV 40103934446 100
"Norvik IPS AS SIF Nakotnes Ipagumu Fonds" LV 40003411599 100

Ieguldijumi meitas sabiedribu kapitala neveido bankas pasu kapitala samazinajumu.

Komercsabiedribas, kuru atskaites tika konsolidétas, bet nav paklautas konsolidacijas uzraudzibai:

Registracijas Registracijas
Komercsabiedribas nosaukums valsts numurs Dala pamatkapitala (%)
Norvik ApdrosinaSanas Brokeris SIA LV 40003950355 100
Accounting LAB SIA LV 40103259956 100
Olerinia Limited CY HE329149 100
E15 SIA LV 40103813496 100
Allurine Limited cY HE329342 100
Magnum Estate SIA LV 40103295514 100
Mpecec Hamc Bantns OO0 RU 1107746214245 99.9
Mpecec Hamc Bantns OO0 BY 192241788 99
Serenity SIA LV 40103296045 100
Paletes SIA LV 40003370229 100
Ostas 1 SIA LV 40003934350 100
Top Estate SIA LV 40103220007 100
Lat Estate SIA LV 40103214388 100
Lanora SIA LV 40103214316 100
Gauja CS SIA LV 40103658723 100
Pilnskalna 911 SIA LV 40103667035 100
Krasta SIA LV 40103669801 100
Seastone SIA LV 40103679763 100
PNB Print SIA LV 40103219845 100
Baltijas Naftas Grupa SIA LV 50103484321 100
Visalia SIA LV 40103220115 100
Madora SIA LV 40103214354 100
Lanata SIA LV 40103214284 100
Days SIA LV 50103219851 100
Homelink SIA LV 40103220172 100
Acton SIA LV 40103220030 100
City Estates SIA LV 40103219898 100
Relocation SIA LV 40103220079 100
Solum Estate SIA LV 40103295641 100
Merkurs Rigante Pluss SIA LV 40103283110 100
Eko Forums Pluss SIA LV 40003884083 100




Alfa Timber SIA LV 50103384551 100
NBT Agro SIA LV 40103692121 100
Ganitbu Dambis 27 SIA LV 40103712269 100
NBT Agro2 SIA LV 40103217168 100
NBT Energy SIA LV 40103680940 100
NBT1 Energy SIA LV 40103688179 100
NBT3 Energy SIA LV 40103696477 100
NBT5 Energy SIA LV 40103713349 100
A5 & M3 SIA LV 40103713508 100
IKSOV CJSC AM 286.120.05894 100
Lan Itd AM 286.110.06690 100
Artecco SIA LV 40103783952 100
Landowner OO0 RU 1057747139306 100
Mpodnpoekt OOO* RU 1147746540545 0
Bantnkc OO0O* RU 7733831827 0
MoHonut OO0 * RU 1124345020337 0
Kanutens OO0 * RU 1124345020250 0
Jlecctpori OO0 * RU 1124345021998 0
Opwon OO0O* RU 5077746753497 0
KanaHnyeeckas 13 OOO* RU 1147746857983 0

* Sabiedriba iek|auta Bankas konsolidacijas grupa, jo Banka to kontrolé saskana ar SFPS 10 sesto paragrafu.

INFORMACIJA PAR PARVALDIBAS PASAKUMIEM

Padomes un Valdes locek|u piemérotibas un dazadibas nodrosinaSanai banka ir izveidots normativais dokuments
“Bankas Padomes un Valdes locek|u un bankas darbinieku, kas pilda pamatfunkcijas, novértéSanas Procedira”.

Procedlra nosaka kartibu un regularitati, kada tiek novértéts Padomes un Valdes loceklu un
darbinieku, kas pilda pamatfunkcijas piemérotiba attiecigajam amatam, zinaSanas, prasmes un
pieredzes atbilstiba attiecigajam amatam, darba sniegums, Padomes un Valdes loceklu kolektivas
pieredzes un zinasanu limenis. NovértéSanas rezultata tiek noteiktas pilnveides jomas Padomes un
Valdes locekliem, ka ari darbiniekiem, kas pilda pamatfunkcijas.

Procedira izstradata saskana ar FKTK ieteikumi Nr. 166. ,Ieteikumi valdes un padomes loceklu un
personu, kas pilda pamatfunkcijas, piemérotibas novértésanai FKTK noteikumi Nr. 233 ,IeksSgjas
kontroles sistémas izveides normativie noteikumi”. FKTK noteikumi Nr. 112 ,Licencu kreditiestades
un krajaizdevu sabiedribas darbibas veikSanai izsniegSanas, atsevisku kreditiestazu un krajaizdevu
sabiedribu darbibu reglament&joso atlauju sanemsanas, dokumentu saskanosSanas un informacijas
sniegSanas normativie noteikumi.

Valdes loceklu atlases procesu veic bankas Padome pilna sastava, izpildot IzvirziSanas komitejas
pienakumus, atlases gaita nemot véra attiecigi Padomes un Valdes kolektivas zinasanas, prasmes,
pieredzi un dazadibu, ka ari iesp&ju robezas nodrosina pietiekamu dzimumu parstavniecibu. Bankas
Padome, veicot IzvirziSanas komitejas pienakumus, nodrosina, ka bankas Padomes un Valdes
[Emumu pienemsana nedominé kada atseviSka persona vai neliela personu grupa ta, ka tas kaitétu
grupas interesém kopuma.

Banka ir noteikts, aprakstits un tiek veikts piemérotibas amatam novértésanas process, pienemot
darba jaunus vadibas struktiiru loceklus, ka ari ikgad€jais bankas Padomes, Valdes locek|u un
personu, kas pilda pamatfunkcijas grupa, zinasanu, prasmju un kompetencu novértéSanas
process.

Padomes un Valdes locek|u un darbinieku, kas pilda pamatfunkcijas Piemeé&rotibas un Darbibas
novértéSana un ta rezultati tiek izskatiti un dokumentéti bankas Padomes sédé. Bankas Padome ir
atbildiga par Padomes un Valdes locek|u, ka art darbinieku, kas veic pamatfunkcijas, Piemérotibas
un Darbibas novértésanu. Bankas Padome ir kolektivi atbildiga par bankas Padomes priekssédétaja
Piemérotibas un Darbibas novértésanu.

Piemérotibas novértéSanas process Padomes un Valdes locekliem tiek organizéts veicot
Piemérotibas novértéSanu attiecigajam amatam un ta var bdt:
Sakotngja:

e izvirzot amatam jaunu kandidatu vai pirms amata pienakumu izpildes uzsaksanas,



e ar bankas Padomes piekriSanu péc iecelSanas amata iesp&jami 1saka termina, tau ne vélak

ka 6 (sesu) nedélu laika no iecelSanas briza.
Atkartota:

e tiek veikta ne retak, ka vienu reizi 3 (trijos) gados, ka ari gadijumos, ja tas kllst
nepiecieSams noteiktu apstaklu vai notikumu iestaSanas dél, taja skaita:

e ja Padomes/Valdes loceklis tiek parvéléts/atkartoti iecelts sava amata,

o tiek veiktas izmainas Padomes/Valdes locek]a veicamajos pienakumos,

e mainas Padomes/Valdes pienakumu veikSanai nepiecieSamas kompetences;

Padomes un Valdes loceklu Piemérotibas un Darbibas novértéSana tiek veikta péc sSadiem
kritérijiem:

e zinasanu, prasmju un pieredzes apmeéra, kas nepiecieSams, lai persona varétu tik novértéta
ka pietiekami kompetenta, atbilstiba Amata aprakstos pienakumos un FKTK ieteikumos
noteiktajam;
izglitibas limena un kvalifikacijas atbilstiba Dienesta pienakumu prasibam;
profesionalas darba pieredzes atbilstiba Dienesta pienakumu prasibam;
teorétiska un praktiska pieredze stratégiskas planosanas jautajumos;
teorétiska un praktiska pieredze risku parvaldisanas jautajumos;
iepriekS€jo un pasreizéjo amatu iestadés vai citds komercsabiedribas ietekme un pieredzes
atbilstiba Dienesta pienakumos noteiktajam;

e atbilstiba nevainojamas reputacijas kritérijiem;
e spéja pietiekami daudz laika veltit amata pienakumu veikSanai;
e sp€ja pienemt neatkarigus IEmumus;

Ja veicot Piemérotibas novértéjumu novértéSanu, tiek secinats, ka persona nav piemérota
ievélésanai (iecelSanai) par Padomes vai Valdes locekli, tad Iemuma pienemsSanai par talako ricibu
tiek nemta véra konkréta situaciju un Padomes vai Valdes locekla neatbilstibas iemesli. Banka var
veikt atbilstosus korektivos pasdkumus, t.sk. piendkumu precizésanu vai pardali starp Padomes un
Valdes locekliem, noteiktu personu aizstasana, atsevisku vai visu Padomes un Valdes loceklu
apmaciba, lai nodrosinatu pietiekamu Padomes un Valdes kolektivo kvalifikaciju un pieredzi.

Kolektiva Darbibas novértésana tiek veikta Padomes un Valdes sastavam vismaz reizi gada un
nosaka nepiecieSamus kolektivas pieredzes un zinasanas limenus, t.i. vismaz viena Padomes vai
Valdes locekla vértéjuma rezultatiem katra darbibas joma ir jaatbilst vértéjumam ,atbilst”.

ja Padomes vai Valdes kolektiva pieredze un zinasanas neatbilst prasibam, tiek noteiktas
pilnveidojamas jomas. Banka nodrosina bankas Padomes un Valdes kolektivi pietiekamu pieredzi
un zinasanas par visiem bdtiskajiem darbibas veidiem un riskiem, radot iesp&ju nepiecieSamibas
gadijuma sanemt konsultaciju tadas jomas ka finanses, gramatvediba un revizija, aizdevumu
izsniegSana, maksajumu sistémas, stratégiska planosana, parvaldiba, risku parvaldisana, iekSéjas
kontroles funkcijas un atbilstibas likumi, noteikumi un standarti.



RISKU PARVALDISANA

Grupas darbiba ir paklauta dazadiem riskiem, un grupas panakumi ir atkarigi no risku efektivas
parvaldiSsanas, atbilstoSas novértéSanas un pastavigas uzraudzibas. Risku stratégija, kas ir
apstiprinata grupa, balstas uz konservativas pieejas risku parvaldiSana, mérenu risku uznemsanas
vélmi un piesardzigu risku parvaldiSanas metoZzu pielietojumu. Ka rezultata riskam paklautajiem
aktiviem ir jabat pietiekami diversificétiem, tirgus riskiem ierobezotiem, operacionalajiem riskiem ir
jabat minimaliem, un likviditates riskam parvaldamam. So risku parvaldi$anas noliikos, kas ietver
sevi risku noteikSanu, novértésanu un kontroli, grupa izstrada attiecigas risku parvaldiSanas
politikas, kuru pamatuzdevums ir risku stratégija noteikto mérku sasniegsana.

Risku parvaldiSsanas struktiira

Valde uznemas galveno atbildibu par risku identifikaciju un kontroli.

Padome
Padome izskata un apstiprina risku parvaldiSanas politikas.

Valde

Valde ir atbildiga par kop&jo pieeju risku parvaldisana, ka ari par risku parvaldiSanas principu un
struktliru izveidosanu, metodiku un procediru apstiprindSanu, lai nodrosinatu risku parvaldiSanas
politiku TstenoSanu. Valde nosaka kopé&jos portfela limitus un ierobezojumus lielajiem riska
darijumiem.

Aktivu un Pasivu komiteja

Aktivu un Pasivu komiteja ir atbildiga par aktivu un pasivu parvaldisanas kontroli, ta nosaka limitus
darijuma partneriem un vértspapiru emitentiem, ka ari nosaka depozitu cenu veidoSanu. Komiteja
parvalda likviditati, procentu likmju un arvalstu valiltas riskus un pienem Iémumu par uzkrajumu
veidosanu aktiviem ar vértibas samazinajumu un/vai to norakstisanu.

Kreditu komitejas

Kreditu komitejas (Liela kreditu komiteja, Kreditu komiteja un Maza Kreditu komiteja
mazumtirdzniecibas jautajumos) ir atbildigas par riska darijumu apstiprindSanu savu pilnvaru
ietvaros un Kreditu portfela kvalitates analizi.

Investiciju komiteja

Investiciju komiteja ir atbildiga par jautajumiem, kas saistiti ar bankas ieguldijumiem aktivos, kas
aptver atseviskas investicijas finansu instrumentos, uznémumu kapitala dalas (iznemot kot&jamas
akcijas), nekustamaja ipasuma, u.c.

Risku direktors

Risku direktors ir atbildigs par visaptverosas risku kontroles funkcijas veiksanu, risku parvaldisanas
sistémas uzraudzibu un visu bankas struktirvienibu darbibu, kuras saistitas ar risku parvaldisanu,
koordinaciju.

Risku parvaldisanas nodala

Risku parvaldisanas nodala ir atbildiga par risku parvaldiSanas sistémas izveidoSanu: darbibai
piemitoSo risku identifikaciju, novértéSanu un parskatu par riskiem sagatavosanu. Nodalas analitiki
novérté un uzrauga darijuma partnieru un vértspapiru emitentu kreditsp&ju. Si struktidrvieniba
nodrosSina kapitala pietiekamibas novértésanas procesa izveidi.

Resursu parvaldisanas nodala
Resursu parvaldiSanas nodala ir atbildiga par likviditates parvaldisanu un norékinu veikSanas
nodrosinasanu

Kapitala tirgus parvalde
Kapitala tirgus parvalde ir atbildiga par vallutas riskiem un valGtas mainas operacijam, par brokeru
pakalpojumiem, ka ari par bankas vértspapiru portfela parvaldisanu.

5



Atbilstibas uzraudzibas parvalde

Atbilstibas uzraudzibas parvalde ir atbildiga darbibas atbilstibas riska identificéSanu, novértésanu
un parvaldisanu. ST struktdrvieniba nodrosina darbibas atbilstibas un klientu un finansu darijumu
atbilstibas uzraudzibas procesa veikSanu un uzraudzibu.

IekSéja audita dienests

IekSéja audita dienests parbauda Riska parvaldiSsanas procesus katru gadu, izmeklé gan politiku un
procedlru piemérotibu, gan to atbilstibu iekSéjam un aréjam prasibam. Visu parbauzu rezultatus
IekS&jais Audits apspriez ar vadibu un zino par iegitajiem datiem un rekomendacijam Padomei,
Valdei un attiecigajam struktdrvienibam. IekSéjais audits parbauda So rekomendaciju ievieSanu un
izpildi.

Lai nodrosinatu finansu risku kontroli un parvaldisanu, grupas Valde un Padome apstiprina Kreditu
politiku, Investiciju politiku un Finansu risku parvaldiSanas un kontroles politiku attieciba uz
batiskiem riskiem, t.i. likviditates risks, kreditrisks un tirgus risks, ka ari citus dokumentus, kas
regulé izveidoto grupas finansu riska parvaldiSanas sistému. Citiem nefinansu riskiem ari ir
noteiktas attiecigo risku parvaldisanas politikas.

Zinosanas kartiba

Vadibai un risku parvaldiSana iesaistitajam struktlrvienibam regulari tiek zinots par darbibas
rezultatiem un darbibai piemitosajiem riskiem, sagatavojot ikdienas, iknedélas, ikménesa,
ikceturk$na, pusgada un gada parskatus.
Bankas Padomei un Valdei tiek zinots par bankas darbibas finansu, likviditates un kapitala
pietiekamibas raditdjiem katru ménesi, par grupas darbibas finansu un kapitadla pietiekamibas
raditajiem - katru ceturksni.
Vismaz reizi gada iekSéjas kapitala novértéSanas procesa ietvaros (ICAAP) Padomei un Valdei tiek
zinots par visu bitisko riska parvaldiSanas sistému: kvalitate, veiktie un planotie pasakumi
uzlabosanai; par kapitala pietiekamibu, ka ari par veiktajiem risku stresa testiem, analiz&jot
iespéjamu notikumu ietekmi uz grupas un bankas kapitala pietiekamibas un likviditates limeni.
Par veiktajiem stresa testiem ar biezako regularitati tiek zinots Valdei un/vai risku parvadisana
iesaistitajam struktdrvienibam: par kreditriska stresa testiem: reizi pusgada, par tirgus riskiem:
reizi ménesi, par likviditates risku: reizi nedéla.
Operativai risku kontrolei sekojoSie parskati tiek iesniegti:
- Valdei un risku parvaldisana iesaistitajam struktdrvienibam:

o ikmeénesa parskats par finanSu un operacionalo riskiem un par kapitala pietiekamibu;

o ikceturksna kreditportfela parskats un kreditportfela dinamika;
- risku parvaldisana iesaistitajam struktlrvienibam:

o iknedé&las parskats par ieguldijumiem vértspapiros

o iknedélas un ikdienas parskati par likviditati

Noteikto limitu un ierobezojumu kontrole notiek ikdiena, par ievéroSanu tiek zinots attiecigajos
regularajos parskatos, bet par notikusiem parkapumiem tiek zinots valdei nekavéjoties.

Grupas darbibai piemitoso butisko risku apraksts

Par bitiskiem tiek uzskatiti sekojosie risku veidi:

kreditrisks

tirgus risks

likviditates risks

koncentracijas risks

operacionalais risks

darbibas atbilstibas un noziedzigi iegitu lidzek|u legalizacijas un terorisma finansésanas
risks

reputacijas risks

e stratédijas un biznesa risks



Kreditrisks

Kreditrisks ir risks, ka rezultata grupai vai bankai var rasties zaud€jumi gadijuma, ja aiznémeéjs
vai darijuma partneris nevarés vai atteiksies pildit llguma noteiktas saistibas. Grupa un banka
parvalda kopé&jo kreditrisku, kura ietilpst ari valsts risks, saskana ar Finansu risku parvaldiSanas un
kontroles politiku, Kreditu politiku un Valsts riska parvaldisanas politiku.
Grupas un bankas kreditriska parvaldisanas Misija un Stratégija ir sekojosSie:

1) darboties atbilstosi konservativai kreditu politikai ar mérki pilniba segt savus riskus,

2) nodrosinat pienemamu riska un ienémumu attiecibu, uzturét stabilas finanSu joma

bankas imidzu,

3) lokalizét kreditu riskus, veicot kreditu ar paaugstinatu risku apjoma samazinasanu,

4) izsniegt kreditus uzticamiem aiznémé&jiem,

5) veikt darijumus ar drosSiem darijuma partneriem.

Bankas Misijas un Stratégijas noteiktie mérki attieciba uz kreditrisku tiek atspoguloti un detalizéti
apskatiti:
= bankas Kreditu politika, kas regulé kreditéSanas procesu banka, ka ari nodrosina
kvalitativa un ienesiga bankas Kreditu portfela izveidi;
= bankas Investiciju politika, kas reglamenté investiciju portfela veidosanu un
parvaldiSanu, ta parvértésanu, ka ari investiciju parvaldisanas organizatorisko struktdru,
risku ierobezoSanas un kontroles pasakumus;

Veicot kreditriska parvaldisanu, banka nodrosina kreditriska mérisanu, novértéSanu un
parraudzibu. Bankas izveidota kreditriska parvaldisanas sistéma balstas uz sekojoSiem
pamatelementiem:

- 1. elements - Kreditriska novértésanas metozu esamiba. Banka tiek izstradatas un
konsekventi piemérotas aiznéméju finansu stavokla novértéSanas metodikas,

- 2. elements - Lémumu par kreditu pieskirSsanu pienemsSanas kartiba. LEmumi par
kredita pieskirSanu tiek pienemti kolegiali un pilnvaru limiti sadaliti dazados limenos
péc atbildibas,

- 3. elements. Kreditu portfela un investiciju portfela diversifikacija, t.i. koncentracijas
limitu un ierobezojumu noteikSana, kas tiek uzskatits par instrumentiem kreditriska
mazinasanai un potencialo zaudéjumu novérsanai,

- 4. elements. Noteikto limitu un ierobezojumu ievéroSanas uzraudziba,

- 5. elements. Pietiekama uzkrajumu apjoma izveidoSana paredzamo zaud&umu
segSanai, kuri bankai varétu rasties veicot kreditu operacijas. Izveidotie uzkrajumi tiek
uzskatiti par instrumentu, kas nakotné Jautu bankai kompensét iesp&jamos
zaudé&jumus, kurus varétu radit kreditu operaciju veikSanas riski, un tada veida netiktu
negativi ietekméta bankas finansiala stabilitate.

Kreditriska parvaldisanas sistéma ietilpst, aiznéméju, emitentu un darijuma partneru kreditriska
novértéSanas metozu apstiprinasana, aktivu un arpusbilances saistibu regulara novértésana.

Parvaldot kreditrisku koncentracijas risks ari tiek nemt véra. Koncentracijas risks rodas no liela
apmeéra riska darijumiem ar klientiem vai savstarpéji saistitu klientu grupam vai riska darijumiem
ar klientiem, kuru kreditspéju nosaka viens kopigs riska faktors (pieméram, tautsaimniecibas
nozare, geografiskais regions, vallta, kreditriska mazindSanas instruments). Grupa un banka
sadala un kontrolé kreditrisku, nosakot koncentracijas limitus pienemamajam riskam katram
aiznémé&jam, savstarpéji saistitu aiznéméju grupam, tautsaimniecibas nozarém, kreditu
produktiem, un nodroSindjuma veidiem.

Kreditriska limiti tiek nepartraukti uzraudziti un regulari tiek parskatiti ar attiecigu Iéméjinstitdciju
[éEmumu.

Grupa un banka nosaka Sadus galvenos kreditu pieskirsanas kritérijus:
1. atbilstiba bankas Kreditriska stratégijai un Kreditu politikai;
2. kredita mérkis ir skaidrs un saprotams;
3. kredita Iemums ir balstits uz veikto analizi, nemot véra klienta iekS&jo kreditu reitingu;
4. kredita summai jaatbilst aiznéméja sp€jai to atmaksat;



5. kredita atmaksas pamata avots ir naudas plisma no aiznémé&ja saimnieciskas darbibas,
darba atalgojums un citi dzigi ienakumi;

6. kredita nodrosSinajums ir uzskatams par kreditrisku mazinosu faktoru ar atbilstosSu
likviditati un ir pietiekams péc satura un vértibas;

7. aiznéméjs nodrosina lidzdalibu projekta finanséjuma atbilstosi riska pakapei;

8. kredita cenai jasedz izmaksas un jakompensé risks, ko banka uznémusies.

Kredita pieSkirSanas gadijuma galvenais novértéSanas kritérijs ir klienta kreditsp&ja. Pirms |Emuma
pienemsanas par riska darijuma veiksanu, Grupas un Bankas riciba ir jablt aiznéméja vai darijuma
partnera kreditriska novértéSanas visaptverosai un drosai informacijai.

Ikdienas procesa kreditriska parvaldisanu un monitoringu veic Korporativo klientu kreditésanas
nodala, Kreditu uzraudzibas un atgtsanas parvalde, Risku parvaldiSanas nodala.

Korporativo klientu kreditéSanas nodala pieteikumus kredita izsniegsanai un iesniedz tos Kreditu
komitejai vai Lielajai kreditu komitejai. Risku parvaldisanas nodala sagatavo savu slédznienu jauna
kredita izsniegSanai.

Risku parvaldisanas nodala ir atbildiga ari par kreditriska koncentraciju analizi, limitu ievéroSanas
kontroli.

Korporativo klientu kreditéSanas nodala, Kreditu uzraudzibas un atglSanas parvalde ar atbildigas
par kreditu portfela uzraudzibu, par parskatu sagatavoSanu un iesniegsanu Valdei un Padomei.

K& viens no kreditriska mazinaSanas elementiem, tiek pienemts nodrosinajums. NodroSinajuma
veidi un to novértéSanas parametri ir noteikti Kreditu politika un Izsniegto kreditu uzraudzibas
procedira. Galvenie nodrosinajuma veidi ir nekustama Ipasuma hipotéka, kompaniju aktivu t.sk.
pamatlidzek|u, krajumu un debitoru komerckila.

Atbilstosi Kreditu politikai, maksimalais Tpatsvars kreditiem ar viena veida nodrosinajuma veidu,
iznemot kreditus bez nodrosinajuma, nedrikst parsniegt 45% no Kreditu portfela apjoma.

Bez nodrosinajuma izsniegtie krediti (galvenokart tie ir patérina un karsSu krediti) ir uzskatami par
viendabigu kreditu grupu, kurai ir vienadi kreditéSanas mérki, piemit vienads kreditrisks, kurs ir
izanalizéts, novértéts un pienemts, veidojot attiecigo kreditu produktu. Koncentracijas limits
nenodrosinato kreditu portfelim tika noteikts 15% no kopé&ja Kreditu portfela.

Sekojosa tabula ir atspogulots grupas riska darijumu sadalijums péc regioniem uz 2015. gada 31.
decembri:

Kategorijas Latvija OECD valstis Paréjas valstis Kopa
EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000
Centralas valdibas vai centralas bankas 17 684 209 150 11249 238 083
Regionalas pasvaldibas vai vietéjas pasparvaldes 14 140 14140
Publiska sektora struktiras - - 12998 12998
lestades 1284 186 868 742 188 894
Komercsabiedribas 66 467 9387 163 425 239 279
Privatpersonas vai MVU 5249 6 25 5280
Riska dartjumi, kuros netiek pilditas saistibas 23 327 2 3727 27 056
Kolektivu ieguldijumu uznémumi (*KIU”) - - 7 531 7531
Kapitala vértspapiru riska darijumi 76 593 11328 55913 143 834
Citi riska dartjumi 45978 17 286 85738 149 002
Kopa 236 582 434 027 355 488 1026 097




Sekojosa tabula ir atspogulots grupas riska darijumu sadalijums péc darbibas nozarém uz 2015. gada 31. decembri:

Kategorijas

Centralas valdibas vai centralas bankas
Publiska sektora struktdras

Regionalas pasvaldibas vai vietéjas pasparvaldes

lestades

Komercsabiedribas

no kuriem riska darijumi ar maziem un vidéjiem
uznémumiem

Privatpersonas vai MVU

Riska dartjumi, kuros netiek pilditas saistibas
no kuriem riska darijumi ar maziem un vidéjiem
uzpémumiem

Kolektivu ieguldijumu uznémumi (“KIU”)
Kapitala vértspapiru riska dartjumi

Citi riska dartjumi

Kopa

Sekojosa tabula ir atspogulots grupas riska darijumu sadalijums péc atlikusa termina

Kreditiestades  Privatpersonas Transports Tirdznieciba paka’:::)aj:;t: r’;’:;tlic:: Celtnieciba VI\SIZIEZ:I:: Citi Kopa
EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000 EUR'000

25959 - 212124 - 238 083

- - 14140 - 14140

- - 12 998 - 12998

188 894 - - - 188 894

20 152 30 960 20 302 13 352 31267 42 494 11 284 - 69 468 239 279
12925 11486 28189 33887 7279 67119 160 884

- 5280 - - - 5280

- 4058 4813 11 1 13423 3 - 4747 27 056

4813 7 1 13423 3 4743 22 991

- 7 531 - - - 7531

- 27 006 - - 116 828 143 834

4219 62 13 80 685 - 371 63 652 149 002

239 224 40 360 25115 13 376 146 490 55917 11 287 239 633 254 695 1026 097

uz 2015. gada 31. decembri:



6 ménesi - 1

Kategorijas Lidz 1 ménesim 1-3 ménesi 3-6 ménesi gads ligak par gadu Cits Kopa
Centralas valdibas vai centralas bankas 219712 - - - 4 592 13779 238 083
Publiska sektora struktdras 453 1898 3303 4147 4339 - 14140
Regionalas pasvaldibas vai vietéjas pasparvaldes 12998 ) ) ) B ) 12 998
lestades 187 962 211 - 562 159 - 188 894
Komercsabiedribas 44199 14192 27155 30 334 123 347 52 239 279
Privatpersonas vai MVU 221 67 94 276 4622 - 5280
Riska dartjumi, kuros netiek pilditas saistibas 313 34 86 51 81 26 491 27 056
Kolektivu ieguldijumu uznémumi (“KIU”) - - - - - 7 531 7531
Kapitala vértspapiru riska darijumi - - - - - 143 834 143 834
Citi riska dartjumi 44 857 - 43 698 541 - 59 906 149 002
Kopa 510715 16 402 74 336 35911 137 140 251 593 1026 097
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Grupa un banka pastavigi veic aiznémé&ju kreditsp&jas uzraudzibu, ka ari nodroSina Kkilas
pietiekamibu un ta patiesas vértibas atbilstibas novértésanu.

Banka ne retak ka reizi ceturksni un katru reizi, ja bankas riciba nonak kada informacija, kas
norada, ka notikusi bitiska kada kredita kvalitates pasliktinaSanas, veic bankas Kreditu portfela un
debitoru paradu klasifikaciju ar mérki — novértét izsniegto kreditu un galvojumu kvalitati un riska
pakapi, aprékinat nepiecieSamo specialo uzkrdjumu un paredzamo zaud&jumu apjomu.

Kreditu novértéSanu veic bankas Kreditu komitejas un Aktivu un pasivu komiteja. Komitejas ievéro
konservativisma un piesardzibas principus savos spriedumos un vértéjumos - nesamazinat aktivu
un ienakumu lielumu vai nepalielinat saistibu un izdevumu lielumu, lai finansu parskats nezaudétu
savu uzticamibas kvalitati.

Aktivu un pasivu komiteja pienem Iémumu par uzkrajumu veidoSanu.

Kreditu kvalitates novértésanu veic novértéjot katru kreditu, t.i. individuali vai apvienojot grupas
kreditus ar lidzigiem kreditriska parametriem.

Nosakot kredita kvalitati, banka novérté tas vértibas samazinasanas risku,

Vertibas samazinasanas - ir risks vai noteiktiba, ka kada dala no procentiem, vai finansSu aktiva
pamatsummas netiks atmaksata pilna apméra.

Vértibas samazinasanos aprékina:

e individuali vértéjamiem kreditiem - ka starpibu starp kredita uzskaites vértibu un nakotnes
naudas plusmas, kas ir diskontéta, izmantojot kredita sakotnéjo faktisko procentu likmi
(original effective interest rate), vértibu;

e nenodroSinatiem patérina kreditiem - tiek pielietota par gadu uzkrata nokavéjuma
migracijas statistika.

Par nokavétajiem kreditiem (past due) uzskata tos kreditus, pamatsummas vai procentu
maksajumu péec kuriem tiek kaveétie ilgak par 15 dienam.

Banka/ grupa Kklasifice individuali vértéjamos kreditus un debitoru paradus, atkariba no tas
kvalitates, sekojosi:

e nenokavétie, ar nesamazinatu vértibu krediti, kuriem nav nokavé&jumu, nav izveidoti
individualie specialie uzkrajumi pamatsummai, tiek uzskatiti par kreditiem bez vértibas
samazinajuma (not impaired);

e nokavétie, bet ar nesamazinatu vértibu krediti, kuriem ir nokavéjumi, bet nav izveidoti
specialie uzkrajumi kreditu pamatsummam, tiek uzskatiti par kreditiem bez vértibas
samazinajuma (not impaired);

e krediti, kuriem tiek izveidoti individualie specialie uzkrajumi kreditu pamatsummam, tiek
uzskatiti par kreditiem ar vertibas samazinajumu (impaired).

Pamatojoties uz vértibas samazinasanas aprékinaSanas metodi viendabigo kreditu kopumam,
nenodrosinatiem patérina kreditiem, tiek pielietota Sada klasifikacija:

Pazimes
Bez nokavéejumiem un bez uzkrajumiem (nether past

0 | due nor impaired) nav nokavéjumu not impaired
§g
o’ 5 | Ar nokavéjumiem, bet bez vértibas samazinajuma ja nokavéjums neparsniedz
- - - - . .
@ 3 | (pastdue but not impaired) 30 dienas not impaired
> I=

2 ja nokavéjums parsniedz

T - - Pt . - -

X | Ar vertibas samazinajumu (impaired) 30 dienas

ar nokavéjumu < 180 impaired
dienam

= o
Ig E
T .S
>S9
- . - - .
S o ja nokavéejums parsniedz
= > | Ar vértibas samazinajumu (impaired) 180 dienas impaired

Kreditu kvalitates pasliktinasanas rezultats jeb zaud&jums no vértibas samazinasanas finansu
atskaités atspogulojas, veidojot specialos uzkrajumus. Vértibas samazinasanas rezultata
radusies zaudéjumu summa tiek atzita atskaites perioda pelnas un zaud&jumu parskata.
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Sekojosa tabula ir atspogulots grupas riska darijumu ar samazinato vértibu un uzkrajumu sadalijums péc darbibas nozarém uz 2015. gada 31.

decembri:

Kreditiestades  Privatpersonas Transports Tirdznieciba
Riska dartjumi ar samazinato veértibu (neto) - 21704 16714 839
t. sk. Kavéti riska darjumi - 20 148 8116 298
Specifiskas kreditriska korekcijas (uzkrajumi) - (19 273) (8 540) (833)

Sekojosa tabula ir atspogulots grupas uzkrajumu kustiba 2015. gada:

Uzkrajumi
EUR'000
Uzkrajumi uz 31.12.2014 52 001
Uzkrajumu pieaugums 35612
Kreditu norakstisana (12 830)
Uzkrajumu samazinajums (10 757)
Arvalstu valdtas parvértédana (2421)
Uzkrajumi uz 31.12.2015 61605

12

Finansu
pakalpojumi
50 646

(3 040)

Iﬁ‘;ti;ac(:gz Celtnieciba V"SI:Z:%: Citi Kopa
52 603 3019 - 20218 165 743
19 023 102 - 7173 54 860
(14 584) (3016) - (8318) (57 604)



Ieguldijumi parada vertspapiros

Veicot ieguldijumus parada veértspapiros grupa (parsvara bankas) rdpigi analizé emitenta
kreditsp&ju un regulari veic tas monitoringu. Stratégija ieguldijumiem parada vértspapiros balstas
uz ieguldijumiem, parsvara, ar iso atlikuso terminu (Ildz 1 gadam). Ta pieméram, uz 2015.gada
31.decembri tirdzniecibas portfela un pardoSanai pieejama portfela vid&jais svértais ilgums ir 0,65
gadi.

Darijuma partnera kreditrisks rodas darijumos ar finanSu instrumentiem. Pirms jebkura
darijuma slégSanas banka izvérté darijuma partnera kreditsp&ju saskana ar atbilstoSo bankas
metodiku un regulari veic darijuma partneru finansu stavokla monitoringu. Darijuma partnera
kreditriska mazinaSanai banka nosaka katram darijuma partnerim limitus darijumu veidiem,
terminiem un apjomiem, un var pienemt nodrosSindjumu. Risku parvaldisanas nodala kontrolé gan
noteikto limitu ievéroSanu, gan ari noteikto limitu atbilstibu pienemtajam riskam.

Kapitala vertspapiru riska darijumi, kas ieklauti netirdzniecibas portfeli

Pie kapitala vértspapiru riska darijumiem, kas ieklauti netirdzniecibas portfeli, attiecas bankas
ieguldijumi radniecigo uznémumu pamatkapitala, kuri atbilstoSi bankas Gramatvedibas politikas
noteikumiem tiek atspoguloti bilances posteni ka Pardosanai pieejamie finansu aktivi.

Bankas ieguldijumu radniecigo uznémumu kapitala mérki ir sadi:

- veikt saimniecisko darbibu un git pelnu no darbibas veikSanas;

- veikt parnemto aktivu, kas agrak kalpoja k& nodrosSindjumi kreditiem, apsaimniekoSanu un
turpmako pardosanu.

Ieguldijumi radniecigo uznémumu kapitala tiek atspoguloti patiesaja veértiba, ienakumi vai
zaud&jumi no patiesas vértibas izmainas tiek uzraditi paréjo visaptveroSo ienakumu parskata,
iznemot aktivu vértibas samazinasanas zaudéjumus. Ja pastav objektivi pieradijumi, ka ir radusies
aktivu vértibas samazinasanas zaudé&jumi, tad uzkratie zaud&jumi, kas tika atziti par€jo
visaptveroSo ienakumu parskata, tiek parklasificéti no parvértéSanas rezerves uz pelpas vai
zaud€jumu parskatu.

Radniecigo uznémumu kapitala dalas netiek tirgotas regulétaja tirgd, tapéc patiesas vértibas
noteikSanai banka izmanto sertificéto vértétaju novértéjumus vai veic novértéSanu péc pasu
kapitala metodes.

Kapitala vértspapiru, kas ieklauti netirdzniecibas portfeli, negativa parvértéSanas rezerve uz
31.12.2015. ir EUR'000 3 351. Parvértésanas rezultats tika atspogulots grupas bilances posteni
.Pardosanai pieejamo finanSu aktivu parvértéSanas rezerve”, kas ir pasu kapitala sastavdala.
Minéto aktivu parvértésanas rezerve ieklauta pasu kapitala, veicot kapitala pietiekamibas aprekinu.

2015.gada grupai nebija realizétas pelnas/zaudéjumu no kapitala veértspapiru, kas ieklauti
netirdzniecibas portfell.

Tirgus risks

Tirgus risks (market risk) - ir iespéja ciest zaud&jumus bilances un arpusbilances postenu
parvértéSanas dé|, kas saistita ar finansu instrumentu, pre€u un to atvasinato instrumentu tirgus
cenas izmainam, kuras notiek valdtas kursu, procentu likmju izmainu un citu faktoru ietekmé. Par
tirgus risku banka nosaka ka sekojoSo risku kopumu:
- arvalstu valutas risks - iespéja ciest zaud€jumus no arvalstu valttas denominéto
aktivu un arpusbilances saistibu parvértésanas, mainoties valltu kursam,
- procentu likmju risks (interest rate risk) - iesp&jamiba, ka procentu likmju izmainas
samazina tiro procentu iendkumu vai bankas un grupas pasu kapitala tirgus vértibu.
- norékinu risks - iesp€ja ciest zaudéjumus no nepabeigtiem norékiniem par
operacijam ar Tirdzniecibas un Pardosanai pieejama portfela instrumentiem,
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Arvalstu valiitas risku ierobe?o$anai tiek noteikti limiti uz bankas arvalstu valGtu atklatas
pozicijas lielumu, saskana ar Kreditiestazu likuma 49. pantu, un tas nedrikst parsniegt:

1. atseviska arvalstu vallta - 10 procentus no pasu kapitala;

2. kopuma visas arvalstu vallitas - 20 procentus no pasu kapitala.
Bankas Valde pastiprina So normativu un nosaka zemako procentu attieciba pret atklatas pozicijas
atseviska arvalstu vallta un kopuma visas arvalstu valttas. 2015. gada bankas Valde nosaka
stingrakus limitus valGtu pozicijam, sadalot visas bankas valutas 3 kategorijas un nosakot
atseviSku limitu katrai valltai atkariba no tas grupas. Neskatoties uz to, ka Sis normativs ir
attiecinams tikai uz banku, bankas Valde var ierobezot ari meitas uznémumu arvalstu valGtu
atklato poziciju.
Lai ierobeZotu spekulativa rakstura atklatas pozicijas parvaldisanu bankas Valde nosaka maksimali
pielaujamus zaud&jumu limitus diena un/vai ménesi.

Arvalstu valGtu atvérto poziciju ikdienas vadibu un uzraudzibu veic Kapitala tirgus parvalde un
limitu ievérosanas kontroli veic Risku parvaldisanas nodala.

Procentu likmju risks

Procentu likmju riska parvaldisanas panémieni:
1. peldoso procentu likmju izmantosana (it Tpasi ilgtermina aktiviem);
2. aktivu un pasivu parvaldisana;
- spreda un procentu marzas parvaldisana,
- starpibas analize (GAP analysis) un ilguma parvaldisana.
Parvaldot aktivus un pasivus, banka:

1. regulari aprekina un analizé:

a) spredu (spread), t.i. starpibu starp aktiviem, kuri dod procentu ienakumus un pasiviem,
kuriem tiek maksati procenti;

b) tiro procentu marzu (net interest income NIM) péc bankas darbibas virzieniem, un
veic ienesiguma salidzinasanu;

2. regulari veic starpibas analizi (GAP analysis), t.i. aprékinot procentu likmju riska neto
pozicijas, lai noteiktu bankas / grupas jutigumu pret procentu likmju izmainam un, péc
nepiecieSamibas, pienemt IEmumu par aktivu un pasivu sabalansésanu.

Procentu likmju riska parvaldiSsanai un ierobezoSanai banka nosaka sekojosos limitus:

1. kopéjos limitus aktivu apméram: kreditu portfelim, tirdzniecibas portfelim un
pardosanai pieejamam portfelim;

2. limitus procentu likmju riska kop€jai pozicijai (lidz noteiktam terminam) un neto
pozicijam (noteiktam terminam);

3. limitu tirdzniecibas portfela ilgumam (duration).

Procentu likmju poziciju vadibu un uzraudzibu veic Finansu parvalde. Limitu ievérosanas kontroli un
procentu likmju riska ikméneSa mérisanu veic Risku parvaldisanas nodala.

Detalizeta informacija par arvalstu valGtas risku un procentu likmju risku un bankas / grupas
jutiguma analizi pret arvalstu valltas kursu un procentu likmju izmainam ir atklata 2015.gada
Konsolidéto un bankas finansu parskatu 3.pielikuma ,,RISKU PARVALDISANA. Tirgus risks”.

Noreékinu risku veido:

1) norekinu/piegades risks, kas iestajas, kad kadu iemeslu dé|l abas puses nav veikusi
norékinus un piegadi maksajuma vai piegades diena;

2) neapmaksato piegazu risks, kas veidojas, ja banka ir izpildijusi savas saistibas pret
darijjuma partneri (ir samaksajusi par vértspapiriem vai arvalstu valtutu vai nodevusi
tos), bet darijuma partneris nav izpildijis savas saistibas.

Norékinu riska ierobezoSanai katram darijuma partnerim tiek noteikti limiti dienas norékiniem, kuru
robezas banka var pirma izpildit savas saistibas; norékini vértspapiru pirkSanai vai pardoSanai tiek
veikti, galvenokart, uz DVP (delivery vs payment — pardoSana pret maksajumu) nosacijumiem.
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Likviditates risks

Likviditates risks — varbutiba, ka lidzekli, kas nepiecieSami iznemamo noguldijumu uz pieprasijumu,
terminnoguldijumu un citu saistibu segSanai, ka ari pieprasijuma péc kreditiem apmierinasanai,
vajadzigaja bridi varétu bat nepieejami, kas bankai un grupai raditu negaiditus zaudéjumus.

Likviditates parvaldiSanas mérkis ir nodrosinat pietiekamu likvido aktivu apjomu iesp&jamo saistibu
segsanai.

Banka parvalda likviditati grupas Ilimeni un likviditates stratégija paredz atbalstu visam
konsolidacijas grupa ieklautajam meitas sabiedribam likviditates joma.

Lai nodrosinatu likviditati, banka:

a) regulari novérté un plano savu aktivu un pasivu termin struktliras, nosaka iekS&jos
limitus tas neto pozicijam un limitus aktivu apméram;

b) uztur likvidos aktivus saistibu izpildei pietiekama apméra (individualais minimalais
likviditates raditaja lTmenis),

c) regulari analizé finans€juma struktiru;

d) aprékina un nosaka papildus prasibu likviditates raditaja Ilimenis, nemot véra
koncentracijas risku;

e) izveido agrinds bridindsanas raditaju sistému, kas var palidzét identificét bankas
likviditates pozicijas ievainojamibu un papildu finanséjuma piesaistiSanas nepiecieSamibu;

f) requlari novérté un kontrolé tos aktivus, kurus var izmantot ka nodrosinajumu
aiznémumiem, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot resursus;

g) regulari veic stresa testéSanu potencialo likviditates problému avotu identificESsanai un
nepiecieSamas likviditates rezerves apméra noteikSanai;

h) izstrada un uztur efektivu ricibas planu iespé&jamas likviditates krizes parvarésanai.

Likviditates riska kontrole un vadiba ir noteikta bankas ,Finansu risku parvaldiSanas un kontroles
politika”. Saskana ar So politiku, bankas Valde un Aktivu un pasivu komiteja nosaka visparéjos
likviditates riska parvaldisanas kritérijus, ierobezojumus apjomam, terminiem un darbibas
virzieniem, Resursu parvaldiSanas nodala veic likviditates parvaldisanas funkcijas ikdiena, Risku
parvaldiSsanas nodala veic likviditates riska mérisanu, parraudzibu un zinosanu vadibai.

Operacionalais risks (operational risk) - ir tieSu vai netieSu zaud&jumu risks, kas var rasties
nepareizi nostaditu biznesa procesu rezultatad, ka ari iekSéjas kontroles procediru neefektivitates,
tehnologisko bojajumu, personala nesankcionétas ricibas vai aréjas iedarbibas radito seku dé|.

Bankas grupa izveidoja kompleksa operacionala riska parvaldisanas sistému, kura klasificé visus
operacionala riska notikumus, nosaka operacionala riska identificéSanas un novértésanas
proceduras, ka ari operacionala riska kontroles un parskatu sistému. Grupai ir izveidota
operacionalo risku notikumu datu baze.

Risku parvaldisanas komiteja parvalda operacionalo risku saskana ar bankas grupas operacionala
riska parvaldiSanas Politiku. Galvenie politikas pamati un operacionala riska parvaldiSanas
metodes:
e skaidri aprakstitas procediras un definétas bankas darbinieku dienesta instrukcijas un
preciza to ievérosana;
e darbinieku pilnvaru noskirSana, vinu funkcionalo pienakumu izpildes procesa;
e Risku parvaldisanas nodalas piedalisanas jauno produktu izstradé un esoSo produktu
izmainas;
e personala apmacibu organizésana, t.sk. ari seminaru, kuros tiek izskatitas darbinieku
visbiezak pielautas klGdas un skaidrotas metodes So klidu novérsanai;
e regularas iekS&jo kontroles procesu parbaudes;
e parskatu par operacionalo risku iesniegsana Padomei, Valdei, Risku direktoram, un
Viceprezidentiem;
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o ikdienas operacionala riska kontrole un operacionala riska notikumu redistracija on-line
datu baze talakai analizei;

e regularas parbaudes, ko veic IekS&jais Audits, t.sk. IT sisteému parbaudes, ko veic
iekSéjais IT sistému auditors.

Papildus tam, IeksS&jais Audits parbauda darbibas atbilstibu attiecigam reguléjoSam prasibam, ka
ari iek$€jo politiku un procediru prasibam, ka ari par atklatajiem operacionala riska notikumiem
zino Risku parvaldisanas nodalai.

Grupa ari pielieto sekojosas procediras operacionala riska mazinasanai:
e pieejas tiesibas informacijas sistémam ir stingri ierobeZotas, lietotdju darbibas tiek
kontrolétas;
e pieejas tiesibas klientu informacijai ir arl norobezotas;
o tiek veiktas datu atjaunosanas (back-up) un datu atjaunosanas glabasana;
e Grupas Tpasumi, autotransports un pamatlidzekli ir apdrosinati.

Parskatus par operacionalo risku iesniedz Valdei, Risku direktoram, un Viceprezidentiem - vismaz
reizi pusgada. Parskatu par notikuSajiem operacionala riska gadijumiem - bankas Valdes locek|iem
(ikménesa risku parskata ietvaros).

Noziedzigi iequto lidzeklu legalizéSanas un terorisma finansésanas risks (NILLTF risks

Banka un grupa parvalda NILLTF risku saskana ar ,Klientu un finanSu darjjumu atbilstibas

Politika”, kuras pamatuzdevumi ir sekojosie:

1. radit efektivu iekSéjas kontroles sistému, lai banka spétu izpildit visas Latvijas Republika
spéka esoSajos normativajos aktos ietvertas prasibas noziedzigi ieguto lidzek|u legalizéSanas
un terorisma finansésanas novérsanas joma;

2.  maksimali mazinat visus iesp&jamos riskus un zaud€jumus, kas saistiti ar noziedzigi iegato
lldzek|u legalizéSanu un terorisma finanséSanu, kas var negativi ietekmét bankas darbibu un
reputaciju;

3. Ppéc iespé&jas tuvinat bankas praksi starptautiskiem labas prakses standartiem noziedzigi
ieglto lidzek|u legalizéSanas un terorisma finansésanas novérsanas joma;

4, paaugstinat bankas darbinieku zinaSanas, izpratni klientu un finansu darijumu atbilstibas,
naudas atmazgasanas un terorisma finanséSanas novérsanas jomas.

Politika un procediras balstas uz ES, Latvijas likumdosanu un FKTK noteikumiem, ka ari balstas uz
rapigu klientu un labuma guvéju (juridiskam personam) identifikaciju, pielietojot uz riska
izvértéjumu balstitu pieeju klientu tipa vai iesaistito operaciju novértésanai, savacot un analiz&jot
informaciju par klientu bankas operacijam, regulari parskatot klienta failus un saimnieciskas
darbibas.

Grupa regulari veic darbinieku apmacibu par noziedzigi iegutu hdzek|u legalizacijas un terorisma
finanséSanas novérsanu.

Reputacijas risks - risks, ka bankas vai grupas klientiem, darijumu partneriem, akcionariem,
uzraudzibas iestadém un citam bankas vai grupas darbiba ieinteresétam personam (stakeholders)
var veidoties negativs viedoklis par banku vai grupu un tas var negativi ietekmét bankas spé&ju
uzturét esoSas vai izveidot jaunas darijumu attiecibas ar tas klientiem un citiem darijumu
partneriem, ka ari negativi ietekmét bankas finanséjuma pieejamibu. Reputacijas riska notikuma
rezultata var pieaugt citi bankas un grupas bdutiskie riski ( kreditrisks, likviditates risks, tirgus
risks u.c.) un tas negativi ietekmés ienakumus, kapitalu un likviditati.

Banka vai grupa rada labu reputaciju un pastavigi aizsarga to:

e ievérojot sava darbiba LR normativos aktus, ar bankas darbibu saistitos pasregul&joSos
institdciju (pieméram, Latvijas komercbanku asociacijas) noteiktos standartus, profesionalas
ricibas un €tikas kodeksus un citus ar bankas darbibu saistitus labakas prakses standartus;

e savlaicigi pildot savas saistibas;

e izpildot regul&joso institlciju un uzraudzibas iestazu prasibas;

e uzlabojot produktu un pakalpojumu kvalitati;
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e pilnveidojot pamatdarbibas procesus.

Banka vai grupa nosaka Sadu reputacijas riska rasanas novérsanas sistému:

1. izstrada un apstiprina normativos dokumentus, kas regulé bankas un grupas darbibas
pamatprincipus, kas atbilst LR likumdoSsanas aktiem un nepielauj intereSu konfliktu rasanos;

2. nosaka kvalifikacijas prasibas darbiniekiem, t.sk. struktdrvienibu vaditajiem, lai izvairitos no

nekompetentas un/vai nepamatotas darbibas;

veic potencialo darbinieku reputacijas ieprieks€jo parbaudi;

nosaka profesionalas étikas principu ievérosanas kartibu;

izveido efektivu ieksSéjas kontroles sistému noziedzigi ieglto lidzek|u legalizéSanas un

terorisma finanséSanas novérsanas un darbibas atbilstibas uzraudzibas jomas, nodrosSina

saistibu un prasibu izpildes kontroli;

nodroSina Klientu informacijas konfidencialitati un drosibu;

nosaka informacijas par grupu atklasanas kartibu;

izveido adekvatu un atbilstoSu risku parvaldiSanas sistemu;

ievieSot jaunus produktu veidus un izstradajot normativos dokumentus, orientéjas uz bankas

un grupas operaciju un citu darijumu veikSanas kartibu, kas izslédz reputacijas riska rasanas

iespéjas.

u bW

OONO

Darbibas atbilstibas risks - risks, ka bankai var rasties zaud€jumi vai tai var tikt uzlikti tiesiski
pienakumi, vai pret to var tikt piemérotas sankcijas, vai var pasliktinaties tas reputacija, jo banka
neievéro vai parkapj atbilstibas likumus, noteikumus un standartus. Sis risks ir saistits ar
operacionalo risku, NILLTF risku un reputacijas risku, grupa identificé darbibas atbilstibas riskus to
sakumstadija un veic Sadus pasakumus Darbibas atbilstibas riska novérsanai un samazinasanai:

e izstrada normativos dokumentus, ievérojot spéka esoSos LR normativos aktus sadarbiba
ar Juridisko lietu nodalu;

e parbauda normativo dokumentu atbilstibu ar€jo normativo aktu prasibam (likumiem,
noteikumiem, standartiem) pirms jaunu produktu vai pakalpojumu ievieSanas grupas
darbiba;

e parbauda klientu standarta dokumentu (ligumu, noteikumu) atbilstibu aréjo normativo
aktu prasibam to izstradasanas stadija;
kontrolé normativo dokumentu ievérosanu;
veic aréjo normativo aktu izmainu monitoringu;

e savlaicigi veic izmainas normativajos dokumentos atbilstosi grozijumiem aréjos
normativajos aktos;

e informé darbiniekus par izmainam normativajos dokumentos, ka ari aréjos normativajos
aktos, kas saistiti ar So darbinieku amata pienakumu izpildi, grupas darbibas
neatbilstibas atklasanas gadijuma operativi veic neatbilstibas novérsanas pasakumus;

e attiecibas ar klientiem un potencialajiem klientiem izmanto ligumu, pieteikumu, grupas
pakalpojumu sniegSanas noteikumu un citas klientiem paredzéto dokumentu standarta
formas un tekstus.

Stratégijas un biznesa risks - risks, ka izmainas biznesa vidé un grupas nespéja savlaicigi
readét uz SIm izmainam vai nepiemérota vai nepareizi izvéléta grupas attistibas stratégija, vai
grupas nespéja nodroSinat nepiecieSamos resursus stratédijas ievieSanai var negativi ietekmét
grupas pelnu, kapitala apméru un likviditati.

Stratégijas un biznesa riska parvaldiSanai un mazinasanai grupa izstrada Attistibas stratégiju, kura
ta nosaka biznesa mérkus nakamajiem 3 gadiem. Uz attistibas stratégijas pamata sastada un
apstiprina ikgad&jus budzetus.

Grupa kontrolé apstiprinato budzetu izpildes gaitu un kapitala pietiekamibas novértésanas faktiskos
rezultatus. Ja izpildes procesa aktivu apjoms un/vai kvalitate, ka ar1 kapitala apmérs neatbilst
planotajam un ir nepiecieSama kapitala palielindsana, tad grupa veic nepiecieSamos pasakumus
kapitala pietiekamibas nodrosinasanai.
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PASU KAPITALS UN KAPITALA PRASIBAS

Banka\ grupa uztur efektivu kapitala bazi, lai ta lielums un struktlira nodrosinatu augstu pasu
kapitala atdevi, un taja pasa laika nodroSinatu kapitala prasibu izpildi. Kapitala prasibas ir ciesi
saistitas ar riskiem, kuriem ir paklauta bankas / grupas darbiba, un kuriem Sadas kapitala
prasibas ir noteiktas Eiropas Parlamenta un Padomes regula No. 575/2013 (1.Pilars) un saskana ar
iekS€ja kapitala pietiekamibas novértéSanas procesu (2.Pilars).

Pasu kapitals sastav, galvenokart, no pirma limena kapitala un otra limena kapitala.
Grupas finansu parskatu vajadzibam un grupas uzraudzibas mérkiem pirma limena kapitala posteni
2015. gada 31. decembrrt:

Grupa finansu Grupa uzraudzibas
parskata vajadzibam mérkiem
EUR’000 EUR’000

Apmaksatais pamatkapitals 131 102 131102
Rezerves kapitals 10 10
Uzkratie zaud&jumi (20 098) (21 986)
Mazakuma interese 581 581
PardoSanai pieejamo finanSu aktivu parvérteSanas rezerve 5 668 3184
Arvalstu valitas parvérté$anas rezerve (31 222) (20 432)
Sagaidami zaud&jumi no kreditiem (6 532) (6 532)
Parskata gada zaud&jumi (12 323) (17 869)
Pozitiva nemateriala vértiba (10 265) (10 265)
Paréjie nematerialie akfivi (309) (361)
Kopa pirma limena kapitals 56 612 57 432

Atskiribas starp grupas finansu parskatu vajadzibam un grupas uzraudzibas mérkiem pirma limena
kapitdla postenos veidojas atSkiriga konsolidacijas tvéruma rezultata. Piemérotas konsolidacijas
metodes finanSu parskata un uzraudzibas vajadzibam neatskiras.

Otra limena kapitdls grupas finanSu parskatu vajadzibam un grupas uzraudzibas mérkiem
neatskiras.
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Kapitala instrumentu galveno iezim

u veidne par 2015.gadu:

Obligacijas Obligacijas Obligacijas Obligacijas Obligacijas
1|Izsniedzgjs AS Norvik Banka AS Norvik Banka AS Norvik Banka AS Norvik Banka AS Norvik Banka
2|Unikalais identifikators V0000801389 V0000801397 V0000801637 V0000801660 V0000801678

w

TiesTbu akts, kas reglamenté instrumentu

Finan$u instrumentu tirgus likums,
AS "NORVIK BANKA" Subordinéto
Obligaciju Piedavajumal
programmas pamatnoteikumi, AS
"Norvik Banka" Subordinéto
Obligaciju EUR valita Piedavajuma
programmas Pirmas Sérijas
EURSUB-1 nosacijumi

Finansu instrumentu tirgus likums, AS
"NORVIK BANKA" Subordinéto
Obligaciju Piedavajuma programmas
pamatnoteikumi, AS "Norvik Banka"
Subordinéto Obligaciju EUR valata
Piedavajuma programmas Otras
Sérijas EURSUB-2 nosacijumi

Finansu instrumentu tirgus likums, AS
"NORVIK BANKA" Subordinéto
Obligaciju Piedavajuma programmas
pamatnoteikumi, AS "Norvik Banka"
Subordinéto Obligaciju EUR valata
Piedavajuma programmas Tre$as
Sérijas EURSUB-3 nosacijumi

Finansu instrumentu tirgus likums, AS
"NORVIK BANKA" Subordinéto
Obligaciju Piedavajuma programmas
pamatnoteikumi, AS "Norvik Banka"
Subordinéto Obligaciju USD valtta
Piedavajuma programmas Ceturtas
Sérijas USDSUB-4 nosacijumi

Finansu instrumentu tirgus likums, AS
"NORVIK BANKA" Subordinéto
Obligaciju Piedavajuma programmas
pamatnoteikumi, AS "Norvik Banka"
Subordinéto Obligaciju EUR valtta
Piedavajuma programmas Ceturtas
Sérijas EURSUB-4 nosacijumi

Regulafiva procedira

~

KPR parejas posma noteikumi

Otra fmena kapitala instruments

Otra lTmena kapitala instruments

Otra Tmena kapitala instruments

Otra imena kapitala instruments

Otra fmena kapitala instruments

o1

KPR noteikumi péc parejas posma

Otra limena kapitala instruments

Otra limena kapitala instruments

Otra limena kapitala instruments

Otra limena kapitala instruments

Otra limena kapitala instruments

Atbilsto$s solo/(sub-)konsolidéti/ solo un (sub-
)konsolidéti

Solo un (sub-)konsolidéti

Solo un (sub-)konsolidéti

Solo un (sub-)konsolidéti

Solo un (sub-)konsolidéti

Solo un (sub-)konsolidéti

7|Instrumenta veids Obligacija Obligacija Obligacija Obligacija Obligacija
Sunjrpril, kgs_ atzita regul&jo$am prasibam atbilstosa 2,000 1,000 1300 13,319 10,000
kapitala (milj. EUR)
9[Instrumenta nominala summa valta EUR 2,000 EUR 1,000 EUR 1,300 USD 14,500 EUR 10,000
9.a.|Emisijas cena 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas
9.b.|Dzésanas cena 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas 100% no nominalvértibas
10|Uzskaites klasifikacija Parada vértspapirs Parada vertspapirs Parada vértspapirs Parada vértspapirs Parada vértspapirs
11|Emisijas sakotnéjais datums 08-Aug-14 24-Okt-14 19-Dec-14 27-Feb-15 27-Feb-15
12|Beztermina vai ar terminu Ar terminu Ar terminu Ar terminu Ar terminu Ar terminu
13|Sakotnéja termina datums 08-Aug-22 24-Okt-21 19-Dec-22 27-Feb-20 27-Feb-20
1 'Eml'tenfilespéja atfaukt', att_l(?ché uz kur_u jasanem NG NG NG NG NG
iepriek8&js uzraudzibas iestazu apstiprindjums
15 Atsauk:sanas datum.s péc |g\vleles, iespéjamie N/A N/A N/A N/A N/A
atsaukSanas datumi un dzéSanas summa
16|Attieciga gadijuma vélakie atsauk$anas datumi N/A N/A N/A N/A N/A

Kuponi/dividendes
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17|Fiksétas vai mainigas dividendes/kuponi Fiksétas likmes Fiksétas likmes Fiksétas likmes Fiksétas likmes Fiksétas likmes

18(Kupona likme un jebkads ar to saistits indekss 6% 6% 6% 6.2% 6%

19| Dividenzu bloké$anas noteikumu esamiba Née Ne Ne Né Né
Ar pilnu ricibas brivibu, ar daléju rictbas brivibu vai — N N N —

20.a obligati ( laika zina) Obligati Obligati Obligati Obligati Obligati
20.p|A" Pilnu ricibas brivibu, ar dajgju ricibas brivibu vai Obligati Obligati Obligati Obligati Obligati

obligati (summas zina)

o1 Pleaugoso maksa}umu vai citu dzéSanu veicinoSu NG NG NG NG NG
nosacijumu esamiba

22|Nekumulativi vai kumulativi Nekumulativi Nekumulativi Nekumulativi Nekumulativi Nekumulativi

23(Konvertéjami vai nekonvertéjami Nekonvertéjams Nekonvertéjams Nekonvertéjams Nekonvertéjams Nekonvertéjams

24Ja konvertéjami, konvertacijas izraisitajmehanisms N/A N/A N/A N/A N/A

25|Ja konvertéjami, pilniba vai da|€ji N/A N/A N/A N/A N/A

26|Ja konvertéjami, konvertacijas likme N/A N/A N/A N/A N/A

27|(Ja konvertéjami, obligata vai izvéles konvertacija N/A N/A N/A N/A N/A

28 Ja konv?rtéjaml, noradrt ta instrumenta veidu, kura N/A N/A N/A N/A N/A
konverté

29 Ja lfqnvenejaml, noradit t_a instrumenta emitentu, N/A N/A N/A N/A N/A
kura instrumentu konverté

30|Samazinasanas iezimes Ne Né Né Né Né

31 ;J)a samazinati, samazinasanas izraisttajmehanismsi- N/A N/A N/A N/A N/A

30 Ja sama;métl, pilntba norakstiti vai daléji N/A N/A N/A N/A N/A
samazinati

33|Ja samazinati, pastavigi vai uz laiku N/A N/A N/A N/A N/A

34|Ja samazinéti uz laiku, atjauninadanas mehanisms N/A N/A N/A N/A N/A

3

o1

Pozicijas subordinacijas hierarhija likvidacijas
gadijuma (noradtt tada instrumenta veidu, kas
hierarhija ir nakamais virs instrumenta)

Pirms bankas akcionariem

Pirms bankas akcionariem

Pirms bankas akcionariem

Pirms bankas akcionariem

Pirms bankas akcionariem

3

(2]

Neatbilstigas parejas posma iezimes

Né

Né

Né

Né

Né

3

J

Ja ja, noradit prasibam neatbilstigas iezimes

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Parejas posma grupas pasu kapitdla informacijas atklasanas veidne atbilstosi Regulai
Nr.1423/2013, 2015. gada 31. decembri:

Summa, uz kuram attiecina

procediru, kadu pieméroju

pirms regulas (ES)

575/2013, vai regulas (ES)

Summa informacijas  575/2013 noteikta atlikust

atklasanas datuma summa
EUR’000 EUR’000
Pirma limena pamata kapitals
Kapitala instrumenti un ar tiem saistitie akciju emisijas uzcenojuma konti 131 102
no ka: akcijas 131 102
Nesadalita pelna (21 986)
Citi uzkratie ienakumi, kas netiek atspoguloti pelnas vai zaudéjumu aprékina (un citas rezerves,
lai ieklautu nerealizéto pelnu un zaudéjumus saskana ar piemérojamiem gramatvedibas
standartiem) (11 783)
Mazakuma lidzdalibas (summa, kas atlauta konsolidataja pirma limena pamata kapitala) 581 (144)
Pirma limena pamata kapitals pirms regulativajam korekcijam 97 914
Pirma limena pamata kapitals: regulativas korekcijas
Nematerialie aktivi (10 625)
Kartéja finandu gada zaudgjumi (negativa summa) (17 869)
Regulativas korekcijas attieciba uz nerealizéto pelnu: (5184) 3 456
no ka: pamatlidzekju parvértésana (3274) 2183
no ka: pardosanas pieejamo aktivu parvértésana (1910) 1273
Pirma lTmena pamata kapitala papildu atskaitijumi atbilstigi KPR 3. pantam (6 532)
Pirma limena pamata kapitala kopéjas regulativas korekcijas (40 210)
Pirma limena pamata kapitals 57 704
Pirma limena kapitals 57 704
Otra limena kapitals: rezerves un instrumenti
Kapitala instrumenti un ar tiem saistitie akciju emisijas uzsenojumu konti 46 462
Otra mena kapitals pirms regulativajam korekcijam 46 462
Otra limena pamata kapitals: regulativas korekcijas
Otra limena pamata kapitéla papildu atskaitfjumi atbilstigi KPR 3. pantam (6 532)
Otra limena pamata kapitala kopéjas regulativas korekcijas (6 532)
Otra limena kapitals 39930
Kopéjais kapitals 97 634
Kopéjie riska svértie aktivi 860 732
Kapitala raditaji un rezerves
Pirma lfmena pamata kapitals (ka procentuala attieciba pret riska darfjumu vértibu) 6.70%
Pirma limena kapitals (ka procentuala attieciba pret riska darfjumu vértibu) 6.70%
Kopéjais kapitals (ka procentuala attieciba pret riska dartjumu vértibu) 11.34%
lestades specifisko rezervju prasiba (ka procentuala attiectba pret riska dartjuma vértibu) 21518
no ka: kapitala saglabasanas rezervju prasiba 21518
Rezervju prasibas izpildei pieejamais pirma limena pamata kapitals (ka procentuala attieciba pret
riska darfjumu vértibu) 2.20%

Vertgjot kreditu kvalitati un konstatéjot vértibas samazinasSanas zaudéjumus, banka atspogulo tos
vai caur pelnas un zaud&jumu aprékinu, veidojot specialos uzkrajumus vértibas samazinasanas
zaudé&jumiem vai/un atspogulojot paredzamus zaudé&jumus pa taisni 1. un 2. IiTmena kapitala. Uz
2015.gada 31.decembri paredzamos zaudé&jumos tika atspoguloti nakotné sagaidamie zaud€jumi
no kreditiem: nenodrosinatu patérina un kreditkarSu kreditiem ar kavéjumiem virs 180 dienam un
FKTK prasiba veikt kapitala korekcijas véja energijas sektoram izsniegtajiem kreditiem un summam
bankas nostro konta, kas blokétas sakara ar tiesas procesiem.
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Minimalas kapitala pietiekamibas prasibas

Minimalas kapitala pietiekamibas prasibas tiek noteiktas kreditriskam, tirgus riskam un
operacionalam riskam.

Ta ka FKTK pieméro noteikumus, kas paredz papildus kapitala uzturésanu bankam, kuru biznesa
modelis orientéts uz nerezidentu apkalposSanu, bankai noteiktais limenis jeb individualais kapitala
pietiekamibas raditajs (IKP) sastada 13.5%.

Kreditriska kapitala prasibas aprékinam banka / grupa pieméro standartizéto pieeju saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes regulu No. 575/2013, nomin&jot par pieméroto aré&jo kreditu
novértéjuma institlciju reitinga agentliru MOODY’S INVESTORS SERVICE, kuras valstim pieskirtas
reitingi tiek izmantoti visiem riska darijumiem, kuriem tie nav pieskirti, Parada vértspapiriem,
novértéjot riska pakapi, nem véra tris reitinga adgentlru emisijai pieSkirtos kreditreitingus: t.i.
MOODY’S INVESTORS SERVICE, Standard& Poor’s un FITCH.

Kreditriska mazinasanai uz 2015.gada 31.decembri tika pielietota piemérota fondéta kredita
aizsardziba - noguldijums, kas atrodas bankas reala valdijuma.

Grupas riska darijumu vértibas pirms un péc kreditriska mazinasanas un vidéjais riska darijumu

apmeérs 2015.gada 31.decembri ir sekojosi:

Riska darijumu

Riska darijumu

. vértiba pirms vértiba péc Riska Riskadarijumu Riska darijjumu
Kategorijas kreditriska Kreditriska kreditriska darfjumu riska svérta vidéjais apmérs
mazinasanas mazinasana  mazinasanas vértiba vértiba 2015. gada
EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000
Riska darfjumi ar centralajam valdibam vai
centralajam bankam 238 083 238083 238083 9850 17 760
Riska darfjumi ar regionalajam pasvaldibam vai
vietéjam pasparvaldem 14 552 14 552 14140 14 140 7 405
Riska darijumi ar publiska sektora struktaram 16 781 16 781 12 998 12 998 10011
Riska darfjumi ar iestadem 188 894 188 894 188 894 37 995 39 937
Riska darfjumi ar komercsabiedribam * 275 245 (14 956) 260 289 239 279 241 144 372 226
Riska darijumi ar privatpersonam vai MVU 6 347 (46) 6 301 5280 3960 4242
Riska darijumi, kuros netiek pilditas saistibas 27 192 27 192 27 056 31662 61724
Riska darjumi kolektivu ieguldijumu uznémumu
(‘KIU'’) dalu vai ieguldijumu apliecibu veida 7531 7531 7531 7531 7531
Kapitala vértspapiru riska darfjumi 146 226 (2392) 143 834 143 834 143 834 140 132
Citi posteni 160 443 (11 441) 149 002 149 002 129 030 109 366
Kopa 1081 294 (28 835) 1052 459 1026 097 632 144 770 334

*Darijuma partnera kreditriska prasiba tiek rékinata atvasinatajiem instrumentiem, parsvara arvalstu valutas
nakotnes darijumiem, un atvasinato instrumentu kreditriskam paklauta tira vértiba uz 2015.gada
31.decembri bija 260 tikst. EUR, kas veidojas no riska darijuma pozitivas aizvietoSanas vértibas un potenciala
kreditekvivalenta kopsummas, kas aprékinata saskana ar tirgus vértibas metodi. Darijuma partnera
kreditriska prasiba bija 21 tlkst. EUR, un visa $T summa attiecas uz darijumiem ar klientiem.

Tirgus riska kapitala prasibas aprékinam  banka izmanto standartizéto pieeju, un parada

vértspapiru vispar€ja riska kapitala prasibu nosaka lietojot termina metodi. Operacionala riska
kapitala prasibas aprékinam pielieto pamatraditaja pieeju.

Sekojosa tabula atspogulota grupas kreditriska kapitdla prasiba sadalijuma péc kategorijam
2015.gada 31.decembri:
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Kapitala

prasiba

EUR’000
Riska darijumi ar centralajam valdibam vai centralajam bankam 788
Riska darijumi ar regionalajam pasvaldibam vai vietéjam pasparvaldém 1131
Riska dartjumi ar publiska sektora strukttram 1040
Riska dartjumi ar daudzpuséjam attistibas bankam
Riska darijumi ar starptautiskam organizacijam
Riska darijumi ar iestadém 3040
Riska darijumi ar komercsabiedribam 19292
Riska darijumi ar privatpersonam vai MVU 317
Riska darijumi, kas nodroSinati ar nekustama TpaSuma hipotéku
Riska darijumi, kuros netiek pilditas saistibas 2533
Riska darijumi, kas saistiti ar Tpasi augstu risku
Riska darijumi segto obligaciju veida
Riska darfjumi ar iestadem wun komercsabiedribam, kuriem ir noteikis Tstermina
kreditnovértejums
Riska darijumi kolektivu ieguldijumu uznémumu (‘KIU’) daju vai ieguldijumu apliecibu veida 602
Kapitala vertspapiru riska darjumi 11507
Citi posteni 10 322
Kopa 50 572

Grupas tirgus riska un operacionala riska kapitala prasibas 2015.gada 31. decembri bija sekojosas:

Riska kapitala
prasiba
EUR’000

Tirgus risks: 8 046
Tirgojamie parada instrumenti 5796
Kapitala instrumenti 6
Arvalstu valita 2244
Operacionalais risks 10 241

Iekséja kapitala pietieckamibas novértésanas process

Kapitala pietiekamibas novértéSanas process ir bankas / grupas vadibas un IEmumu pienemsanas
kultbras, risku parvaldisanas sistémas un darbibas planoSanas neatnemama sastavdala. Iekséja
kapitala pietiekamibas novértéjuma meérkis ir nodrosinat lai bankai / grupai bitu vienmér
pietiekams kapitals darbibai piemitoSo bitisko risku segSanai un / vai tiktu nodrosinata So risku
efektiva parvaldisana.

Banka / grupa veic kapitala pietiekamibas novértésanu saskana ar pieeju ,Pirmais pilars +”, risku
segSanai nepiecieSama kapitdla apmeéru nosaka par pamatu nemot reguléjosas minimalas kapitala
prasiba, kuram papildus tiks pieskaititas ari citu risku kapitala prasibas, kuru banka / grupa
uzskata par buatiskiem un kuriem ta nosaka kapitala prasibas.

Papildus kreditriska, tirgus riskam un operacionalajam riskam, tika noteiktas kapitala prasibas
koncentracijas riskam (ar kreditrisku saistits risks), procentu likmju riskam netirdzniecibas portfell,
noziedzigi iegdtu lidzeklu legalizacijas un terorisma finanséSanas riskam, reputacijas, stratégijas un
biznesa riskiem.

Koncentracijas riska kapitala prasibas aprékinasanu nosaka banka, jo banku kreditu portfeli tika
konstatéta lielo aiznéméju koncentracija, ka ari bankai ir koncentrétas pozicijas vértspapiru
portfelos un ieguldijumu fondos: koncentraciju veido investicijas nekustamo Tpasumu attistibas
projektos, pielietojot vienkarSotas metodes un aprékinot indeksus individualai koncentracijai,
nozaru un nodrosinajumu koncentracija, ka ari veicot valltas riska nesakritibas analizi.
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Kapitala prasibu arvalstu valttas riskam nosaka par pamatu nemot galveno arvalstu valGtu kursa
gada svarstibas vai min 8% apmeéra no atklatas valltas pozicijas.

Kapitala prasibu procentu likmju riskam netirdzniecibas portfell nosaka, aprékinot bankas
ekonomiskas vértibas samazinajumu péc FKTK noteikumu prasibam, saskana ar kuriem tiek
pienemts, ka procentu likmju negaiditas paralélas izmainas (procentu likmju Soka parametri) ir 200
bazes punkti.

Noziedzigi iegltu idzek|u legalizacijas un terorisma finanséSanas riskam, reputacijas, stratégijas un
biznesa riskiem kapitala prasibas tiek noteiktas, piemérojot vienkarSotas metodes.

Likviditates risks ir batisks bankai / grupai un ta parvaldiba ir neatnemama bankas / grupas
darbibas sastavdala. Likviditates risks nepartraukti tiek novértéts, parvaldits, uzraudzits un
planots. Uz likviditates risku nav tieSi attiecinama kapitdla prasiba. Bet nosakot finansu
instrumenta likviditati, saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes regulu No. 575/2013, var tikt
noteikta nepiecieSamiba korigét mazak likvidu poziciju vértibu un attiecigi samazinat aprékinato
pasu kapitdlu 2015.gada nepiecieSamiba korigét mazak likvidu poziciju vértibu un attiecigi
samazinat pasu kapitala aprékinu netika noteikta.

Papildus grupa veic stresa testéSanu, t.i. analizEé bankas / grupas attistibas scenarijus
nakamajiem diviem gadiem atkariba no dazadiem a&arkartéjiem, bet iesp&jamiem
makroekonomiskas situacijas attistibas scenarijiem, notikumiem vai izmainam tirgus nosacijumos,
ka ari novérté sadu scenariju, notikumu vai izmainu tirgus nosacijumos potencialo ietekmi uz
bankas/ grupas risku limeni, finanSu un kapitala pietiekamibas raditajiem.

Stresa testu rezultatus izmanto:
a) lai parliecinatos, ka minimalas noteiktas kapitala prasibas ir pietiekoSas attiecigo risku
segSanai;
b) kapitala rezerves noteiksanai, lai nodrosinatu, ka bankas / grupas kapitals ir pietiekams
zaudéjumu segSanai iespéjamu nelabvéligu notikumu iestasanas gadijuma, ka ari, lai
nodrosinatu, ka riciba esosa kapitala apmeérs ir pietiekams visa ekonomikas cikla laika

SVIRA

Sviras raditaju (/everage ratio) aprékina ka kapitala mérs, dalitu ar kop€jo riska darijumu vértibas
meéru un ko izsaka ka procentualu attiecibu.

Kapitala mérs ir pirma limena kapitals.

Kop€&jas riska darijumu veértibas mérs ir visu aktivu un arpusbilances postenu riska darijumu
vértibu summa.

Sviras raditajs tiek aprékinats pamatojoties uz parskata perioda beigu datiem.

Kopsavilkums par gramatvedibas aktivu un sviras raditaja riska darijjumu Piemérojama summa

saskanosanu EUR'000
Kopéjie aktivi, ka publicéts finansu parskatos 1130 226
Korekcijas sabiedribam, kas ir konsolidétas gramatvedibas nolikos, bet uz kuram

neattiecas regulativa konsolidacija (7 595)

(Fiduciarajiem aktiviem piemérota korekcija, kuri atziti bilancé saskana ar piemérojamo

gramatvedibas regul&umu,

bet izslégti no sviras raditaja kopéjo riska darijumu vértibas méra saskana ar Regulas

(ES) Nr. 575/2013 429. panta 13. punktu). -
Atvasinatajiem finanSu instrumentiem piemérota korekcija (2275)
Vértspapiru finanséSanas darijumiem (VFD) piemérota korekcija

Arpusbilances posteniem piemérota korekcija (t.i., arpusbilances riska darfjumu

konverté$ana uz kreditekvivalenta summam) 38 937
(Korekcija, kas piemérota grupas riska darijumiem, kuri izslégti no sviras raditaja kopgjo

riska darfjumu vértibas méra saskana

ar Regulas (ES) Nr. 575/2013 429. panta 7.punktu)

(Korekcija, kas piemérota riska darfjumiem, kuri izslégti no sviras raditaja kopgjo riska

darijumu vértibas méra saskana ar Regulas

(ES) Nr. 575/2013 429. panta 14. punktu). -
Citas korekcijas (10 625)

Sviras raditaja kopéjo riska darijumu vértibas mérs 1148 668
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Kopiga informacija, kas jaatklaj par sviras raditaju

Bilances riska darijumi (iznemot atvasinatos instrumentus un VFD)

Bilances posteni (iznemot atvasinatos instrumentus, VFD un fiduciaros aktivus, bet
ietverot nodroSinajumu)

(Aktivu summas, kas atskaititas, nosakot pirma limena kapitalu)

Kopéjie bilances riska darijumi (izpemot atvasinatos instrumentus, VFD un
fiduciaros aktivus)

Atvasinato instrumentu darijjumi

AizvietoSanas vértiba, kas saistita ar visiem atvasinato instrumentu darijumiem (t.i.,
neieskaitot atbilstigo naudas mainigo dro$ibas rezervi)

Palielinajuma summas iesp&jamajam nakotnes riskam, kas saistits ar visiem atvasinato
instrumentu darijumiem (tirgus vértibas metode)

Riska darijumi, kas noteikti saskana ar sakotnéjas riska darijuma vértibas metodi

Bruto palielindjums sniegtajam atvasinato instrumentu nodro$indjumam, ja tas ir
atskaitits no bilances aktiviem saskana ar piemérojamo

gramatvedibas regul&jumu

(Debitoru paradu atskaittjumi, kas pieméroti atvasinato instrumentu darijumos
nodro$inatajai naudas mainigajai droSibas rezervei)

(Tirdzniectbas riska dartjumu, kam veikta klientu tirvérte, sviras raditaja neietverta CCP
dala)

Pardoto kreditu atvasinato instrumentu korigéta efektiva nosacitd summa

(Korigétie efektivie nosacttie izlidzinajumi un palielindjumu atskaittjumi attiectba uz
pardotajiem kreditu atvasinatajiem instrumentiem)

Kopéjie atvasinato instrumentu riska darjumi

Riska darijumi ar VFD

Bruto VFD aktivi (bez ieskaita atziSanas) péc korekcijam attieciba uz tirdzniecibas
uzskaites darfjumiem

(Bruto VFD aktivu skaidras naudas kreditoru un debitoru paradu savstarpéji ieskaititas
summas)

Darfjumu partnera kreditriska darijumi attieciba uz VFD aktiviem

Atkape attieciba uz VFD: darijumu partnera kreditriska darijumi saskana ar Regulas
(ES) Nr. 575/2013 429.b panta 4. punktu un 222. pantu

Starpnieka dartjumu riska darijumi
(Vértspapiru finanséSanas darijumu, kam veikta klientu tirvérte, sviras raditaja neietverta
CCP dala)

Kopéjie vértspapiru finansé$anas darijumu riska darijumi

Citi arpusbilances riska darijumi

Arpusbilances postenu riska darfjumu bruto nosacita summa
(Kredttekvivalenta summu parrékinam piemérota korekcija)
Citi arpusbilances riska darijumi

(Riska darijumi, kam piemeéro atbrivojumu saskana ar Regulas (ES) Nr. 575/2013
429. panta 7. punktu un 14. punktu (bilances un arpusbilances posteni)

(Grupas iek$gjie riska dartjumi, kam (solo lTment) pieméro atbrivojumu saskana ar
Regulas (ES) Nr. 575/2013 429. panta 7. punktu (bilances un arpusbilances posteni))
(Grupas riska darijumi, kam pieméro atbrivojumu saskana ar Regulas (ES) Nr.
575/2013 429. panta 14. punktu (bilances un arpusbilances posteni)

Kapitala un kopéjo riska darjjumu vértibas mers

Pirma limena kapitals

Sviras raditaja kopéjo riska darijumu vértibas mérs

Sviras raditajs

Parejas pasakumu izvéle un neatzito fiduciaro postenu summa

Parejas pasakumu izvéle kapitala méra noteikSanai

Neatzito fiduciaro postenu summa saskana ar Regulas (ES) Nr. 575/2013 429. panta
11. punktu.
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Bilances riska darijumu sadalijums (iznemot atvasinatos instrumentus, VFD un
riska darijumus, kam piemérots atbrivojums)
Kopéjie bilances riska darijumi (iznemot atvasinatos instrumentus, VFD un riska

darijumus, kam piemérots atbrivojums), no ka: 795 267
Tirdzniecibas portfela riska dartjumi 67 370
Bankas tirdzniecibas portfela riska dartjumi, no ka:

Segtas obligacijas -
Riska dartjumi, kurus uzskata par riska darijumiem ar valsti 238 083
Riska darfjumi ar regionalajam pasvaldibam, DAB, starptautiskam organizacijam un

PSS, kuras neuzskata par valsti 25 781
lestades 188 802
NodroSinati ar nekustama TpaSuma hipotéku -
Riska darijumi ar privatpersonam vai MVU 4 260
Komercsabiedribas 243 951
Riska dartjumi, kuros netiek pilditas saistibas 27 020

Citi riska darijumi (piem., paSu kapitals, vértspapiro$anas darijumi un citi aktivi, kas nav
kreditsaistibas) KPR

Eiropas Komisija uzskata, ka sviras raditaja uzdevums ir palidzét mazinat parmériga aiznemto
ldzek|lu Tpatsvara veidoSanas risku un papildinat riskjutiga kapitdla prasibas. Lidz 2016.gada
beigdm notiek $1 raditaja novéroSanas periods un sviras raditajs ka reguléjosa prasiba var tikt
ievesta no 2018.gada 01.janvara.

Sviras raditajs tiek apréekinats Bankai un Grupai katru ceturksni. 2015.gada laika grupas sviras
raditajs (aprékinot uz parskata perioda beigu datiem) ir bijis 5,4 - 5,8%.

NEAPGRUTINATIE AKTIVI

Informacijas atklasana par apgritinatiem un neapgritinatiem aktiviem sagatavota atbilstosi 2013.
gada 26. junija regulas (ES) Nr. 575/2013 un 2014. gada 18. decembri regulas (ES) Nr. 2015/79
prasibam, pamatojoties uz iestades konsolidétajiem finanSu parskatiem par stavokli 2015. gada 31.
decembri.

Aktivi
EUR’000
Apgratinato _ - Neapgratinato _ -
aktivu uzskaites Apg;;gg;at/%ggg/u aktivu uzskaites Neagg;l;tlénsé%%lglvu
vertiba P vértiba P
010 040 060 090
010 | lestades aktivi kopa 30 443 X 1092 187 X
030 | t-sk. kapitala instrumenti - - 153 761 153 761
040 | t.sk.parada vértspapiri 13 779 13779 302 972 302 972
120 | t.sk. citi aktivi 3754 X 84 535 X
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Sanemtais nodrosinajums
EUR’000

Sanemta nodroSinajuma un
pasu emitéto parada
veértspapiru, kas ir pieejami
apgritinajumam, patiesa vértiba

Sanemta nodroSinajuma un pasu
emitéto parada vértspapiru, kas ir
apgratinati, patiesa vértiba

010 040

lestades sapemtais nodroSinajums
130 kopa 551 741
150 t.sk. kapitala instrumenti 546
160 t.sk. parada vértspapiri 1949
530 t.sk. cits sanemtais nodroSinajums 549 246

Pasu emitétie parada vértspapiri,
240 iznemot pasu segtas obligacijas vai ar

aktiviem nodroSinatie vértspapiri

Apgrutinatie aktivi un sanemtais nodrosinajums, kas kalpo par iestades finansu saistibu
nodrosinajumu

EUR’000

Apgratinatie aktivi, sanemtais
nodroSinajums un pasu emitétie
parada vértspapiri, iznemot pasu

Attiecigas saistibas,
iespéjamas saistibas

vai aizdotig segtas obligacijas vai ar aktiviem
vertspapiri ARSI e
nodroSinatie vértspapiri
010 030
010 Finan$u saistibu uzskaites vertiba 74 627 80 443

2015. gada grupas iekilato aktivu kopsavilkums

2015. gada grupai nebija iekilato depozitu Forekss darijumiem (2014. gada - EUR’000 nulle);
depozits garantijas nodrosinasanai EUR'000 568 apméra (2014. gada - EUR’000 303); depozits
POS terminalu darbibas nodrosinasanai EUR’000 736 apméra (2014. gada - EUR’000 816).

2015. gada 31. decembri grupai bija iekilats depozits norékinu karSu darbibas nodrosinasanai
EUR’000 6 003 apmeéra (2014. gada 31. decembri - EUR’000 5 803).

2015. gada 31. decembri EUR’000 4 350 bija iekilata summa Forekss darijumu nodrosinasanai
(2014. gada 31. decembri - EUR’000 3 669).

2015. gada 31.decembri iekilata summa komunalajiem un sakaru pakalpojumiem sastadija
EUR’000 116 (2014. gada - EUR’000 101), tiesas strida nodroSindjuma summa (DEUTSCHE BANK
TRUST COMPANY AMERICAS) EUR’000 3 638.

K& nodrosindjumu Reverse repo darijumiem, grupa ir sanémusi veértspapirus péc patiesas vértibas
EUR 000 1 975 (2014. gada 31. decembri: EUR* 000 2 910), un grupai ir atlauts tos pardot vai
parkilat. Vértspapiri, kas tika sanemti uz 2015.gada 31. decembri, nav pardoti vai parkilati (2014.
gada 31. decembri: EUR’000 nulle).

2015.gada 31.decembri bankai ir EUR'000 13 779 iekilato Forekss darijumiem.
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ATALGOJUMA POLTIIKA

Informacija par atalgojuma politiku un praksi ir sagatavota par parskata periodu no
2015.gada 1.janvara, saskana ar ES Regulas Nr. 575/2013 450.punktu, un saskana ar FKTK
noteikumu “Normativie noteikumi par atalgojuma politikas pamatprincipiem” prasibam, ievérojot
personas datu aizsardzibas likumu.

AS "NORVIK BANKA", turpmak teksta — Banka, nosaka atalgojuma politikas ievéroSanas kartibu
konsolidétas Grupas Iimeni, turpmak teksta - Grupa.

Grupas Atalgojuma politika nemudina uznemties riskus augstakus par limeni, kas ir noteikts riska
stratégija, neierobezo iesp&ju palielindt savu kapitalu, atbilst &tikas standartiem, ilgtermina
interesém un mérkiem, kas ir noteikti attistibas stratégija, ka arl atbilst un veicina pratigu un
efektivu riska un intereSu konfliktu parvaldiSsanu, un nav pretruna ar klientu, investoru un citu
ieintereséto personu interesu aizsardzibu.

Grupa ievéro Atalgojuma politikas pamatprincipus, kas izklastiti ieprieks. Darbinieki, kas ienem
amatus, kuri ietekmé riska profilu, apnemas neizmantot stratégijas, kas ierobezo personalo risku,
vai Sadu athdzibu un apdroSinasanu, lai samazinatu paredzamo grozijumu un ietekmi uz
atalgojumu risku.

Kandidatu atlases procesu amatiem, kas ietekmé riska profilu, 1steno tada veida, lai nodrosinatu to,
ka kandidatam ir pietiekamas zinasanas un prasmes, lai veiktu savus piendkumus, un kandidatu
apstiprina Bankas Padome pilna sastava, veicot IzvirziSanas komitejas funkcijas, turpmak teksta -
Komiteja. Veicot kandidatu atlases procesu, Komiteja nem véra Padomes un Valdes loceklu
individualas un kolektivas zinasanas, prasmes, pieredzi un daudzveidibu. Komiteja, ciktal tas ir
iespéjams, nodrosina abu dzimumu parstavibu Padomé un Valdg, ka ari garanté, ka Bankas Valdes
un Padomes IEmumos nedominé kada viena cilvéka vai nelielas personu grupas viedokli.

Banka ir definéts, aprakstits un tiek istenots amata piemérotibas novértéSanas process, pienemot
darba jaunus Valdes locek|us, ka arm katru gadu tiek novértétas Valdes locek|u un darbinieku, tai
skaita kuri izpilda Grupa pamatfunkciju, zinasanas, prasmes un kompetence.

Bankas Padome nosaka un apstiprina Grupas atalgojuma politikas pamatprincipus un vismaz reizi
gada, parskata tos saskana ar Bankas darbibas attistibas stratégiju un readéjot uz aréjo faktoru
izmainam, nemot véra aréjo “Fontes” atalgojumu ekspertu viedokli. Bankas Padome veic
Atalgojuma Komitejas funkcijas un uzrauga augstaka limena vadibas amatu, kas ietekmé riska
profilu, atalgojumu, ka ari nosaka tiem atalgojuma apméru (pastavigo un mainigo darba samaksas
daju).

Bankas Valde Grupas varda ir pilnvarota uznemties risku, kas ievérojami ietekmé Grupas riska
profilu, katrs Valdes loceklis uznemas risku saskana ar ipasam pilnvaram un savas kompetences
ietvaros.

Grupa tiek izmantota atalgojuma struktiira, kas sastav no Sadiem elementiem: nemainiga darba
samaksas dala un mainiga darba samaksas dala (kuru maksa katru ménesi, ja darbinieks kvalitativi
izpilda vinam uzticétas darba funkcijas pilna apmeéra, un noraditaja termina), ka ari prémijas.
Grupas darbiniekiem, tostarp tiem, kuri ienem amatus, kas ietekmé riska profilu, par savu
pienakumu apzinigu un pienacigu izpildi izmaksa katru meénesi Atalgojumu - nemainigo un mainigo
darba samaksas dalu, kas batiba atspogulo profesionalu pieredzi un atbildibas limeni, kas noteikts
darbinieka amata pienakumos. Prémijas izmaksa tikai par izciliem darba rezultatiem, un individuali
novérté Padomes sanaksmé, nemot véra rezultatu ilgtsp&ju un esosa potenciala riska novérté&jumu.
Prémija atspogulo darbinieka produktivitati, kas parsniedz noteiktas amata pienakumos prasibas.
Lai neveicinat Grupas riska lTmena parsniegsanu, un neierobezot Grupas sp&ju nodrosinat kapitala
pietiekamibas [imeni, Banka nosaka attieciba uz amatiem, kas ietekmé riska profilu, prémiju
maksimalo apméru (naudas izteiksme), izvértéjot prémiju izmaksas ietekmi uz kapitalu un kapitala
pietiekamibas I[imeni. Prémiju pieskir tikai par izciliem darba rezultatiem, izvértéjot katru
darbinieku individuali Padomes sédé&, un ta neparsniedz 69 % no darbinieka Atalgojuma par pédé&jo
kalendaro gadu.

Banka nesniedz labumus, kas saistiti ar pensiju un papildu iemaksam privatajos pensiju fondos,

nenodroSina nemonetaro atalgojuma formu, nepielauj mainigas dalas garantéto izmaksu un
izmaksu nemonetara forma.
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Banka nenosaka, bet pielauj atlaiSanas papildu pabalstu izmaksu amatiem, kas ietekmé bankas
riska profilu, un kuru apjoms parsniedz atlaiSanas pabalstu apméru, kas ir noteikts Darba likuma.

1. tabula. Informaci

a par darbinieku atalgojumu

Privatperso
nu vai mazo
leguldijumu un vidgjo Aktivu Korporativa lekséjas Paréjie Uzskaite
Padome Valde pakalpojumi komerc parvaldr- atbalsta kontroles darbibas s vértiba
! sabiedribu $ana® funkcija* funkcija® veidi®
apkalposan
a2
Darbinieku
skaits gada 16 99 43 640 7 449 57 257
beigas
Pelna /
(zaudéejumi)
Péc
nodokliem EUR
pheCiats 4272312 | 4239275 | 1478137 | 5473229 | 233403 | 7689369 | 2289018 | 3175897
atalgojums
Taja skaita:
mainiga
atalgojuma 1229178 775136 285 624 1183 094 22 068 1165 464 969 630 121 017
dala
2. tabula Skaidrojums par paréjiem darbibas veidiem
. = Operacijas ar
Paréjie darbibas veidi® Izdevn|e<_:Tba_s Kokapstr:a_de un nekustamo Galas parstrade Kopa
pakalpojumi mezi o
Tpasumu
Darbinieku skaits gada 213 8 32 257
beigas
Kopéjais atalgojums 2929 843 70 343 156 130 19 581 3175897
Taja skaitd: mainiga 117 688 2 861 468 121017
atalgojuma dala

! Konsultaciju sniegana par komercsabiedribu finansém, darfjumi ar reguléta tirg tirgotiem vai reguléta tirgt netirgotiem finan$u instrumentiem,

ka arT ar finanSu instrumentu tirdzniecibu un pardosanu saistiti pakalpojumi.

2 Privatpersonu un komercsabiedribu kredité$ana.

% leguldijumu individualo portfelu parvaldi$ana, ieguldijumu, kas veikti Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 13. jdlija Direktivas

2009/65/EK par normativo un administrativo aktu koordinaciju attieciba uz parvedamu veértspapiru kolektivo ieguldijumu uznémumiem (PVKIU)
prasibam atbilstoSos ieguldijumu fondos, parvaldi$ana (managing of UCITS) un citi aktivu parvaldiSanas veidi.

* Visas funkcijas, kuru darbiba attiecinama uz visu kredftiestadi/konsolidacijas grupu, pieméram, IT, personala vadiba.

® lek$&jais audits, darbibas atbilstibas kontroles funkcija un risku kontroles funkcija.
® Darbinieki, kuru profesionalo darbibu nevar attiecinat uz iepriek§ minétajam darbibam. lestade parskatam pievieno papildu skaidrojumu,

noradot, kados darbibas veidos darbinieki veic savu profesionalo darbibu.
7 Instrumenti, kas atbilst $o noteikumu 18.2.2. punkta minétajam prasibam.
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3. tabula. Informacija par iestades riska profilu ietekméjoSiem darbiniekiem

Padome

Valde

leguldijumu
pakalpojumi'

Privatpersonu
vai mazo un
vidéjo
komerc-
sabiedribu
apkalposana®

Aktivu
parvaldi-
$ana®

Korporativa
atbalsta
funkcija*

leksejas
kontroles
funkcija®

Paréjie
darbibas
veidi®

gada beigas

lestades riska profilu
ietekméjoso darbinieku skaits

12

33

14

12

taja skaita riska profilu
ietekméjoso darbinieku skaits
augstakas vadibas pozicijas

12

33

10

Atalgojuma
nemainiga dala

Kopéja
atalgojuma
nemainiga
dala

2981827

3210603

176 661

486 828

110 408

788 865

728 406

taja skaita
nauda un citi
maksasanas
[Tdzekli

2981827

3210603

176 661

486 828

110 408

788 865

728 406

taja skaita
akcijas un ar
tam saistitie
instrumenti

taja skaita citi
instrumenti”

Atalgojuma
mainiga daja

Kopéja
atalgojuma
mainiga dala

1229178

628 121

135 630

80 147

14130

165 572

913 243

taja skaita
nauda un citi
maksasanas
[Tdzekli

1229178

628 121

135630

80 147

14130

165 572

913 243

taja skaita
akcijas un ar
tam saistitie
instrumenti

taja skaita citi
instrumenti”

Atlikta
atalgojuma
mainiga daja

Kopéja atlikta
atalgojuma
mainiga dala,
kas atlikta
parskata gada

taja skaita
atlikta dala
naudas un citu
maksasanas
[Tdzek|u forma

taja skaita
atlikta dala
akciju un ar
tam saistito
instrumentu
forma

taja skaita
atlikta dala citu
instrumentu
forma’

Kopéja
neizmaksata
atlikta
atalgojuma
mainiga dala,
kas pieskirta
pirms parskata
gada
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taja skaita
dala, uz kuru ir
iegutas
neatsaucamas
tiestbas

taja skaita
dala, uz kuru
nav iegutas
neatsaucamas
tiestbas

Kopéja
parskata gada
izmaksata
atlikta
atalgojuma
mainiga dala

Atalgojuma
mainigas dalas
korekcija

Parskata gada
laika
piemérota
atalgojuma
mainigas dalas
korekcija, kas
attiecinama uz
iepriek$ejos
gados pieskirto
atalgojuma
mainigo dalu

Garantéeta
atalgojuma
mainiga daja

Garantétas
atalgojuma
mainigas dalas
(sign-on
payments)
sanémeju
skaits

Garantétas
atalgojuma
mainigas dalas
(sign-on)
apmers

Atlidziba par
darba tiesisko
attiecibu
izbeigSanu

Darbinieku
skaits, kas
sanémusi
atlidzibu par
darba tiesisko
attiecibu
izbeigSanu

Parskata gada
izmaksatas
atlidzibas
apmeérs par
darba tiesisko
attiecibu
izbeigSanu

15690

8 169

20 562

6 411

17 062

Lielakas
atlidzibas par
darba tiesisko
attiecibu
izbeigSanu
apmeérs vienai
personai

15690

8 169

12 875

6 411

17 062

Ar
pensionéSanos
saistitie labumi

Darbinieku
skaits, kas
sanem ar
pensionésanos
saistitos
labumus

Ar
pensionésanos
saistito labumu
apmers
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! Konsultaciju sniegana par komercsabiedribu finansém, darfjumi ar reguléta tirga tirgotiem vai reguléta
tirgd netirgotiem finanSu instrumentiem, ka art ar finan$u instrumentu tirdzniecibu un pardos$anu saistiti
pakalpojumi.

2 Privatpersonu un komercsabiedribu kreditédana.

3 leguldijumu individualo portfelu parvaldiSana, ieguldijumu, kas veikti Eiropas Parlamenta un Padomes
2009. gada 13. jalija Direktivas 2009/65/EK par normativo un administrativo aktu koordinaciju attieciba uz
parvedamu vértspapiru kolektivo ieguldijumu uznémumiem (PVKIU) prasibam atbilstoSos ieguldijumu fondos,
parvaldisana (managing of UCITSd1Sana (managing of UCITS) un citi aktivu parvaldiSanas veidi.

* Visas funkcijas, kuru darbiba attiecinama uz visu kredrtiestadi/konsolidacijas grupu, pieméram, IT,
personala vadiba.

® lek$&jais audits, darbibas atbilstibas kontroles funkcija un risku kontroles funkcija.

® Darbinieki, kuru profesionalo darbibu nevar attiecinat uz iepriek§ minétajam darbibam. lestade parskatam
pievieno papildu skaidrojumu, noradot, kados darbibas veidos darbinieki veic savu profesionalo darbibu.

7 Instrumenti, kas atbilst $o noteikumu 18.2.2. punkta minétajam prasibam.
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